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10. Regeringens proposition till riksdagen med forslag till indring av lagstiftningen om ut-
nyttjande av arbetskraft

Regeringens proposition RP 21/2026 rd

Lagmotion LM 4/2023 rd

Utskottets betdinkande LaUB 13/2026 rd

Forsta behandlingen

Talman Jussi Halla-aho: Arende 10 pa dagordningen presenteras for forsta behandling.
Till grund for behandlingen ligger lagutskottets betdnkande LaUB 13/2026 rd. Nu ska riks-
dagen besluta om innehéllet i lagforslagen.

Allmén debatt. — Lagutskottets ordforande, ledamot Eerola, varsédgod.

Debatt

14.24 Juho Eerola ps (esittelypuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Esittelen tosiaan
tdmaén lakivaliokunnan ei-yksimielisen mietinndn liittyen tyoperdistd hyvaksikayttoad kos-
kevan sdantelyn muuttamiseen. [Halinda — Puhemies koputtaa] — Kiitos. — Tamén esi-
tyksen keskeisimmait muutokset, herra puhemies, liittyvét rikoslain tyorikoksia koskevaan
47 lukuun. Esityksessd ehdotetaan, ettd kiskonnan tapaista tyosyrjintdd koskeva rikoslain
sdannds korvattaisiin uudella kiskontaa tydeldmaéssa koskevalla sddnnokselld. Lisdksi tds-
sé ehdotetaan sdddettdviksi uutena rikoksena torked kiskonta tyoeldméssa. Myos oikeus-
henkilon rangaistusvastuu ulotetaan kiskontaan tyoeldméssa ja mydskin torkeddn kiskon-
taan tyoelamassa. Naitten lainmuutosten tavoitteena on selkeyttid tyoperdisen hyvéksikay-
ton rangaistavuuden edellytyksid, tehostaa tyOperdiseen hyvéksikayttoon puuttumista seki
edelleen kiristdd vadrinkaytoksistd madrattdvid rangaistuksia. Nailld pyritddn vahvista-
maan heikomman osapuolen suojaa, myds omaisuuden suojaa ja oikeutta hankkia toimeen-
tulo valitsemallaan tyoll4.

Lakivaliokunnan mukaan tydperdinen hyvéksikaytto on tyontekijoitten oikeuksia vaka-
vasti loukkaavaa toimintaa. TyOperdistd hyviksikdyttod koskevan lainsddadannon tulee olla
toimivaa ja selkedd sekd hyviksikdyton uhrien suojelemiseksi ettd tydperdisen hyvéksikay-
ton ennalta ehkdisemiseksi. Mietinndssdin lakivaliokunta katsoo, ettd hallituksen esityk-
sessd ehdotettavilla muutoksilla voidaan tehostaa tyOperdiseen hyviksikdyttoon puuttu-
mista sekd parantaa hyviksikdyton vaarassa olevien henkilditten asemaa ja oikeusturvaa
sekd edelleen vaikuttaa laajemminkin tydmarkkinoiden lainmukaisen toiminnan edelly-
tyksiin. Lakivaliokunta pitdd esitystd oikein tarpeellisena ja tarkoituksenmukaisena, ja niin
kuin tosiaan sanoin, tissé ei-yksimielisessd mietinndssd valiokunta puoltaa esitykseen si-
séltyvien lakiehdotusten hyviksymisti erdin huomioin ja myds muutosehdotuksin. — Kii-
tokset.

Godkénts
3.0
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Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Suhonen, olkaa hyva.

14.27 Timo Suhonen sd: Kiitos, arvoisa herra puhemies! Témé hallituksen esitys on as-
kel oikeaan suuntaan, ja siksi SDP voi osin kannattaa sen hyviaksymistd. On tarkedd, etti
tyOperdiseen hyviaksikayttoon ja vakavimpiin alipalkkaustapauksiin puututaan nykyist te-
hokkaammin, mutta jilleen kerran hallituksen toimet jadvét hieman kesken. Vaikka esitys
parantaa viranomaisten mahdollisuuksia puuttua vakaviin tapauksiin, sen ulkopuolelle jaa
edelleen tahallinen alipalkkaus. Tilanteet, joissa tyOnantaja tietoisesti maksaa tyontekijdlle
vihemmén kuin tydehtosopimus tai laki edellyttdd, eivét edelleenkéén johda alipalkkauk-
sen rikosoikeudelliseen arviointiin omana tekonaan. Tétd on vaikea ymmartaa.

Hallitus on kidyttanyt paljon aikaa tydeldméan muuttamiseen. Se on helpottanut irtisano-
mista, lisdnnyt madrdaikaisuuksia ilman perustetta ja heikentéinyt tyontekijoiden turvaa
monin tavoin. Néitd toimia on perusteltu tydmarkkinoiden toimivuudella ja tydllisyyden
vahvistamisella, mutta silloin, kun olisi mahdollisuus aidosti puuttua tyontekijoiden hy-
véksikéyttoon, hallitus ei ole valmis menemaén riittdvén pitkalle.

Juuri siksi SDP:n kansanedustaja Kim Bergin aiemmin tekema lakialoite alipalkkauk-
sen kriminalisoimisesta olisi ollut erittdin tarpeellinen. Norjassa on ymmaérretty, etti ali-
palkkauksessa on kyse tyontekijidn kustannuksella hankitusta perusteettomasta taloudelli-
sesta hyodystd. Samaa periaatetta tulisi soveltaa myods Suomessa. TyOperéisestd hyvéksi-
kaytostd puhutaan paljon, mutta todelliset teot puuttuvat liian usein. Jos tyontekijille voi-
daan tietoisesti jéttdd maksamatta hinelle kuuluva palkka ilman, etti siihen liittyy riittdvia
rikosoikeudellisia seuraamuksia, jérjestelméssd on aukko, joka on korjattava. Siksi pidén
késittimattoméana, ettd hallitus ei ole valmis vieméén tdtd uudistusta loppuun asti

Tyoeldmén pelisdéntdjen pitdd suojella myos tyontekijid, ei ainoastaan tyonantajaa. Té-
mén vuoksi SDP pitdd edelleen alipalkkauksen kriminalisointia tarpeellisena ja kannattaa
asiaa koskevan lausuman hyvéksymisti sitten siind toisessa késittelyssé esityksen ja kan-
natuksen mukaisesti kuten kuuluu. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Hanninen, olkaa hyva.

14.29 Juha Hinninen kok: Arvoisa puhemies! Suomen on oltava maa, jossa jokaisen ih-
misen arvo on jakamaton. Jokainen on arvokas myos silloin, kun hin tulee tinne tyon
vuoksi, puhuu muuta kielti tai ei tunne jirjestelmdamme. Thmisarvo ei neuvottele, eikd se
saa muuttua tydmarkkinoilla kaupankdynnin kohteeksi. Nyt vastaamme ilmi6on, joka on
ollut liian pitkéddn ndkymaéttomissa.

Tédma esitys on annettu tyoperdisen hyvéksikédyton kitkemiseksi. Se ei ole vain hallin-
nollista epéselvyyttd tai yksittdisid vadrinkdytoksid vaan ilmid, jossa ihmisid on johdettu
harhaan, painostettu, alipalkattu ja pidetty sellaisessa riippuvuussuhteessa, ettei heilld kay-
tdnnossé ole ollut mahdollisuutta puolustaa itsedén. Tallaista ei voi hyvéksyd misséén tai
milloinkaan. Kaikenlainen hyvéksikdytto loukkaa syvésti turvallisuutta. Kyse ei ole vain
uhrin henkilokohtaisesta turvallisuudesta, vaan koko yhteiskunnan turvallisuudentuntees-
ta. Jos joku voidaan pakottaa tekemédn pitkda pdivaa liian pienelld palkalla ja ilman laissa
sdddettyja oikeuksiaan, silloin jarjestelmén rehellisyys ja luottamus murtuvat — rehelliset
yritykset jddvét alakynteen, ja tydmarkkinoille syntyy harmaa alue, jota emme voi sallia.

Arvoisa puhemies! Hyviksikdyttd on saatava rikosoikeudellisesti tuomittavaksi. Siihen
tarvitaan selkedmpid tunnusmerkistdjd ja kovempia seuraamuksia, jotta uhrin ei endi tar-
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vitse todistaa tulevansa syrjityksi etnisyyden tai kansalaisuuden perusteella. Hyvéksikayt-
t0 on védrin riippumatta siitd, keneen se kohdistuu tai missé sité esiintyy — rakennuksilla,
keittidissé, siivouksessa ja hoivassa on saatava tydskennelld ihmisarvoa kunnioittaen. Se
on védrin nimenomaan siksi, ettd ihmistd kédytetdan hyviksi. Kenelldkdén ei tule olla oi-
keutta kajota toisen ihmisen perusoikeuksiin Suomessa eikid missddn muuallakaan. Siksi
tdma esitys vahvistaa poliisin ja syyttdjén keinoja tutkia vakavia hyviksikayttotapauksia.
Se antaa viranomaisille ne tydkalut, jotka téllaisen rikollisuuden kitkeminen vaatii. Samal-
la se suojaa niitd tyontekijoitd, joiden panos on yhteiskunnalle vilttdmiton. Esitys on huo-
lellisesti késitelty lakivaliokunnassa, ja nyt se on valmis eteneméin eduskunnan késittelys-
sd.

Arvoisa puhemies! Tdmai esitys ei ole vain tekninen muutos rikoslakiin, se on kannan-
otto ihmisarvon puolesta. Se on viesti siitd, ettd Suomessa kenenkéén ei tarvitse peléta
tyOnantajaa tai sité, ettd oikeudet riippuvat kielitaidosta. Siksi tdimé on myds turvallisuus-
poliittinen teko. Me vahvistamme yhteiskunnan eheyttd, luottamusta ja oikeudenmukai-
suutta. Sellaiseen maahan ihmiset haluavat tulla tihin, ja sellaista maata me haluamme ra-
kentaa. — Kiitos, arvoisa puhemies.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Kaunistola.

14.34 Mari Kaunistola kok: Kiitos, arvoisa puhemies! Huolestuttavaa on tosiaan, ettd
tyoperdinen hyviksikdyttd on viime vuosina lisdéntynyt ja muuttunut samalla myos aiem-
paa monimuotoisemmaksi. Erityisesti hyviksikdyttod on raportoitu monella siivous-, ra-
vintola-, rakennus- ja puutarha-aloilla tai kausityontekijoilld. Kaikki ndistd ovat hyvin tér-
keité aloja, jotka liittyvét monin tavoin my0ds meidén jokaisen arkeemme. On tietenkin véa-
rin, ettd ylipadtdén milldén aloilla kérsitdén esimerkiksi alipalkkauksesta tai ettd joudutaan
tilanteisiin, joissa tosiasiallisesti tyosuhteessa olevaa tyontekijaé kohdellaan yrittdjéna.

Onkin erittdin kannatettavaa ja hienoa, ettd nyt hallitus puuttuu tdhin ongelmaan viela-
kin tehokkaammin. Samalla tdmén térkedn muutoksen ldpiviennin jélkeen on keskeistd,
ettd esitykseen sisdltyvien lainmuutosten vaikutuksia seurataan niin sdéntelyn selkeyden ja
toimivuuden kuin myos tydperdisen hyvéksikdyton ennaltaechkéisyn ja tehokkaan puuttu-
misen ndkokulmista. Jos tehdyt toimenpiteet eivit osoittaudu riittédviksi, niin on oltava val-
miita my0s jatkotoimiin. Kenenk&én tyoté tekevén ei tule joutua alipalkatuksi tai muuten
hyviksikaytetyksi suhteessa tydhonsad. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Rintamaiki, olkaa hyva.

14.35 Anne Rintamiki ps: Arvoisa puhemies! Késittelemme tindén lakia, jonka pitéisi
vihdoin puuttua tyoperédiseen hyvéksikdyttoon, ilmidon, josta on puhuttu vuosia mutta jo-
hon on liian pitkdén suhtauduttu liian lepsusti. Totuus on se, ettd Suomessa on jo pitkdén
sallittu tilanne, jossa ulkomaista tydvoimaa hyviaksikaytetdén hédikaileméttd. Tyontekijoil-
le maksetaan liian véhén, teetetdén liikaa toité, ja pahimmillaan heidét sidotaan tyonanta-
jaan tavalla, joka muistuttaa jo nykyaikaista orjuutta, ja samaan aikaan rehellinen suoma-
lainen yrittdja ja tyontekija karsivit.

Arvoisa puhemies! Tdma esitys vie asioita oikeaan suuntaan. On hyvai, ettd epdselvé ja
vaikeasti sovellettava rikosnimike korvataan suoraviivaisemmalla: kiskonta tydeldméssi
ja torked kiskonta tydeldmissd. On myds oikein, ettd rangaistuksia kiristetddn. Kun tor-
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kedsti teosta voi saada jopa nelji vuotta vankeutta, viesti alkaa olla vihdoin oikeansuuntai-
nen: Suomi ei ole hyvéksikéyttéjien vapaasatama.

Mutta emme voi sulkea silmidmme vastalauseessa esiin nostetuilta ongelmilta. Vasta-
lauseessa todetaan aivan oikein, etté pelkké rikoslain kiristdminen ei riitd, jos samaan ai-
kaan tehdéan politiikkaa, joka lisdd hyvéksikdyton riskid. Jos tuodaan ulkomailta liséd haa-
voittuvassa asemassa olevaa tydvoimaa, joka jdi ilman riittdvad valvontaa, ilman kielen
osaamista ja ilman todellisia mahdollisuuksia puolustaa oikeuksiaan, koska maan kéytén-
ndt ovat vieraita, luodaan juuri niitd olosuhteita, joissa hyvéksikdytto rehotti jo valmiiksi.
Tamai ei ole miellyttdva toteamus, mutta se on totuus.

Arvoisa puhemies! Perussuomalaiset ovat jo pitkdén sanoneet, ettd tydperdisen maahan-
muuton pitéé olla hallittua, ei riiston vayld eikd halpatydvoiman kanava. Tyontekijditd ei
pidé tuoda Suomeen hyviaksikéytettaviksi, ja jos jarjestelmi mahdollistaa sen, silloin jér-
jestelmédssé on vikaa. Lakivaliokunnan mietintd tunnistaa ongelman, mutta emme saa tyy-
tyd puolittaisiin ratkaisuihin.

Arvoisa puhemies! Tarvitsemme kolmea asiaa: Ensiksi tiukemmat seuraamukset, mika
tassd esityksessd on oikea suunta. Toiseksi oikeasti toimiva valvonta — ilman valvontaa
lait jadvat pelkdksi paperiksi. Ja kolmanneksi tarvitsemme politiikkaa, joka ei liséd hyvék-
sikdyton riskid — tdma tarkoittaa avointa keskustelua tyOperdisestd maahanmuutosta ja
sen pelisdanndistd seka siitd, onko tydperdiselle maahanmuutolle tarvetta.

Arvoisa puhemies! Suomessa pitéd olla yksi selked pelisddnto: tddlld tehtévisti tyosti
maksetaan suomalaisilla ehdoilla, eikd ketddn kohdella toisen luokan tydntekijénd. Tyo-
markkinoiden reiluus ei ole neuvottelukysymys.

Arvoisa puhemies! Siksi tétd esitystd voi tukea, mutta ei voi laittaa paétdan pensaaseen
vilttydkseen ndkemaisti niitd ongelmia, joita vastalause tuo esiin. TyOperdistd hyvaksikayt-
tod ei kitketd vain lakikirjaa muuttamalla, vaan muuttamalla koko toimintakulttuuri, ja sii-
hen ty6hon timén eduskunnan on viela palattava. — Kiitos. [ Vastauspuheenvuoropyynto-

j4]

Puhemies Jussi Halla-aho: Puhujalista on nyt sen verran lyhyt, ettd pysyttelemme puhu-
jalistalla. [Sosiaalidemokraattien ryhmaésté: Kerrankin kun olisi kehuttu! — Oli hyva pu-
heenvuoro!] — Siihen tulee tilaisuus. — Edustaja Viitala, olkaa hyva.

14.40 Juha Viitala sd: Arvoisa herra puhemies! Téssé debatti ei nyt auennut, mutta olet-
taisin, ettd tdssd olisi vasemmalta laidalta haluttu tuoda hyvin esille siti asiaa, etti on hie-
noa, ettd myos sielté salin oikealta laidalta on selvisti tdtd meidédnkin linjaa kuunneltu. Ym-
mértddkseni tuossa muutamissa edellisissd puheenvuoroissa sithenkin suuntaan, kun toi-
sessa késittelyssd esitimme vastalauseen lausumaa, niytti olevan puoltoa. Tama oli oike-
astaan todella miellyttavaa kuultavaa.

Arvoisa puhemies! Hallituksen esityksen muutokset ovat siis kannatettavia ja tarpeelli-
sia. Siitd on oikein kiva tulla tdhadn puhujakorokkeelle puhumaan, kun olemme siité asiasta
samaa mielté hallituksen kanssa. Eli nimikkeen torked kiskonta tydelaméssd” lisdéminen
lakiin — ja téten rangaistusten kiristdiminen pahimmassa tapauksessa — on erittéin terve-
tullut muutos.

On kuitenkin todettava se tosiseikka, miké itse asiassa edellisessdkin puheenvuorossa
todettiin, ettd hallituksen esittdmét muutokset eivét vield riitd vastaamaan tyOperéisen hy-
véksikdyton ongelmaan Suomessa. Kuten viime aikoina olemme saaneet lukea, tyOperéi-
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nen hyviksikdytté on Suomessa huolestuttavan laaja ja yleinen ilmid, johon puuttuminen
vaatii entistd kovempia ja laajempia keinoja. Tdmén vuoksi me tulemme toisessa késitte-
lyssé esittdméén vastalauseessamme lausumaa, jossa vaaditaan hallitusta aloittamaan val-
mistelu alipalkkauksen kriminalisoimiseksi ja arvioimaan tdssé valmistelussa ainakin Nor-
jan mallin mukaista kriminalisointia. Eli tdmaé olisi juuri se seuraava steppi, mika tissd voi-
taisiin ottaa, jotta me pystyttdisiin vield entistd paremmin puuttumaan tyoperéiseen hyvak-
sikdyttoon ja tukemaan niitd yrittdjid ja yrityksid, jotka toimivat reilusti — on tietenkin hie-
noa, ettd niitd ilman muuta on Suomessa isoin médré yrityksistd, jotenka heille tdssd myos
on hyvé tukea osoittaa. Tama alipalkkauksen kriminalisoiminen olisi hyvé malli vied& yh-
dessé eteenpdin. Se olisi tehokas, selked ja oikeudenmukainen keino tydperdisen hyvéksi-
kéyton torjuntaan. Sitd ovat esittdneet my0s useat ammattiliitot. Tassd esityksessé késitte-
lyssé oleva kiskonta tydeldmaissa -sdénnds mahdollistaa puuttumisen vain osaan alipalkka-
tapauksista, ja erillinen kriminalisointi mahdollistaisi paljon laajemman puuttumisen ta-
pauksiin. Elikka se olisi juuri se tyokalu, mité tdssé vield jatkoksi tarvittaisiin. Se tarkoit-
taisi, ettd palkan tai sen osan maksamatta jattdminen olisi jo itsessddn rangaistavaa.

Témén lisdksi SDP on esittdnyt muun muassa ammattiliittojen kanneoikeuden mahdol-
listamista laissa. Myds siind olisi erittdin hyva tydkalu kitkeméén tydperdisté hyviaksikéayt-
tod. Kanneoikeus mahdollistaisi entistd laajemmin kanteiden nostamisen erityisesti kaikis-
ta haavoittuvimmassa asemassa olevien hyvéksikdytettyjen tyontekijéiden puolesta. Toi-
voisinkin, ettd hallituksessa voitaisiin aloittaa my0s timén lakimuutoksen valmistelu, jotta
muutos voitaisiin saada mahdollisimman nopeasti voimaan ensi kaudella, jos sitd ei endd
talla kaudella eduskunnan késittelyyn ehtisi tuoda.

Arvoisa puhemies! On siis syyté kiittdé hallitusta timén tarpeellisen esityksen tuomises-
ta eduskuntaan. Taméa on hyva alku, mutta ongelman laajuus on kuitenkin niin suuri, ettd
me tarvittaisiin vield niitd vahvempia keinoja tdmén tydperdisen hyvéksikdyton kitkemi-
seksi. Palataan siihen sitten vield timén kakkoskésittelyn yhteydessd. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Laine-Nousimaa, olkaa hyva.

14.44 Hanna Laine-Nousimaa sd: Arvoisa herra puhemies! Tydperdinen hyviksikayttd
on vakava ongelma tyoeldméssi. Se loukkaa tyontekijoiden ihmisarvoa, védristda kilpai-
lua ja rapauttaa luottamusta koko tydmarkkinajérjestelmdén. Siksi on hyvé ja tarpeellinen
asia, ettd tdhén ongelmaan puututaan nyt aiempaa vahvemmin rikosoikeudellisin keinoin.

Esityksen keskeinen vahvuus on siind, ettd tydeldmén hyvéksikayttod koskevaa sdénte-
lyé selkeytetdéin. Nykyinen kiskonnan tapaisen tydsyrjinnin sééntely on ollut vaikeasti so-
vellettavaa erityisesti siksi, ettd syrjintdperusteen toteen niyttdminen on kdytanndssa ollut
haastavaa. Nyt ehdotettu uusi rikosnimike, kiskonta tydeldméssi, vastaa paremmin todel-
lisia hyviksikéyttdtilanteita ja antaa viranomaisille tehokkaammat mahdollisuudet puut-
tua nithin. On myo0s tirkeéd, ettd torkeéd kiskonta tyoeldméssé sdddetddn erilliseksi rikok-
seksi ja ettd kaikkein vakavimmista teoista voidaan tuomita jopa neljdn vuoden vankeus-
rangaistus. Samalla liiketoimintakieltojen mahdollistaminen seké rikoshyddyn tavoitte-
luun liittyvien pakkokeinojen vahvistaminen lihettivit selvin viestin siité, ettei tyonteki-
joiden hyviksikdyttd ole Suomessa hyvaksyttiavia liiketoimintaa.

Erityisen tirkedd on my0s se, ettd vastuullisia yrityksid suojellaan. Yritykset, jotka mak-
savat palkat oikein ja noudattavat lakeja ja tyoehtoja, eivét voi joutua kilpailemaan sellais-
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ten toimijoiden kanssa, jotka rakentavat liiketoimintansa ihmisten ahdingolle ja hyvéksi-
kéytolle.

Arvoisa puhemies! Vaikka esitys on askel oikeaan suuntaan, yksi merkittdva puute siini
edelleen on. Palkkavarkauksien eli tahallisen alipalkkauksen kriminalisointia ei siséllyteté
tahén hallituksen esitykseen. Valiokuntakésittelyssd nousi aivan perustellusti esiin huoli
siitd, ettd kaikki tahalliset alipalkkaustapaukset eivit jatkossakaan tiytd uuden kiskonnan
tunnusmerkistod. Kéytdnnossé tima tarkoittaa sité, ettd tyontekijélle voidaan edelleen tie-
toisesti jattdd palkkaa maksamatta ilman, ettd tekoon pystytéédn tehokkaasti puuttumaan ri-
kosoikeudellisesti. Tétd on vaikea perustella oikeudenmukaisuuden nékdkulmasta. Jos
tyontekijé varastaa tyonantajalta, kyse on rikoksesta. Jos tyOnantaja tietoisesti jattdé tyon-
tekijélle kuuluvan palkan maksamatta, rikosoikeudellinen vastuu jaé edelleen epaselviksi
tai riittdmattomaksi. Siksi pidédn tdrkeénd valiokunnan vastalauseessa esitettyd lausumaa
siitd, ettd hallituksen tulee valmistella alipalkkauksen kriminalisointia ja arvioida esimer-
kiksi Norjan mallia. Palkkavarkaus on palkkavarkaus riippumatta siitd, tapahtuuko se ra-
kennustyomaalla, ravintolassa tai siivousalalla.

Arvoisa puhemies! Suomessa tyon tekemisen pitdd aina tarkoittaa sité, ettd tyOstd saa
lain ja ty6ehtosopimusten mukaisen palkan. Tdma esitys vie meitd oikeaan suuntaan, mut-
ta tyOperdisen hyvéksikdyton kitkemiseksi se ei ole vield valmis. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Lyly, olkaa hyva.

14.47 Lauri Lyly sd: Arvoisa puhemies! Téltd osin lakiesitys, joka meilld on tdssa kasit-
telyssd, on oikeansuuntainen ja vie asioita parempaan suuntaan. Kun tiélld aikaisemmissa
puheenvuoroissa on todistettu vikevésti myds siitd, ettd tydehtosopimuksia pitdd noudat-
taa tyOpaikoilla ja tyoehtojen minimiehtojen pitéé sielld tayttyd, niin olen samaa mieltd, ja
sithen suuntaan kaikkea tydeldmaa pitéisi viedd, oli se henkild kotimainen tai sitten ulko-
mailta tullut ja tekeméssa taélla toita.

Arvoisa puhemies! Kannatamme tété lakiesitysti, ja sitd kannattaa viedé nyt eteenpéin,
mutta sitd olisi pitdnyt ryhdittdd vield sellaisella ndkokulmalla, ettd palkkavarkautta olisi
pitdnyt tdssd samassa yhteydessa kriminalisoida, koska se olisi tuonut vield selkedimmain ja
oikeudenmukaisen keinon torjua hyviksikéyttdd ja vahvistaa tyontekijoiden asemaa niis-
sé tilanteissa. Kiskonta tydeldmassd, mité tdssd nyt on: Sd4nnds mahdollistaa puuttumisen
osaan alipalkkauksista, mutta suuri osa alipalkkauksista jd4 edelleen timén ja siten rikos-
oikeudellisen vastuun ulkopuolelle. Ja miksi? Kiskonta tyoeldméssé -sddnnoksen sovelta-
minen edellyttié erityisten olosuhteiden, kuten uhrin taloudellisen ahdingon, riippuvuus-
suhteen tai ymmaértdméattdomyyden tayttymistd, jota alipalkkauksen kriminalisoinnissa ei
tarvitsisi vaatia. Eli jos alipalkkaus kriminalisoidaan, niin palkan tai sen osan maksamatta
jattdminen olisi itsessddn rangaistava teko. Tehdéén siis rikolliseksi itse teko, esimerkiksi
lomarahan maksamatta jéttiminen tietoisesti, kun taas tyohon liittyvé kiskonta perustuu
kohteena olevan henkilon hyviksikéyttoon. Tédllainen ero néissé on.

Arvoisa puhemies! TyOperédinen hyvéksikayttd on meillé erittdin yleistd siivous-, ravin-
tola-, palvelu-, maatalous- ja rakennus-, marjanpoiminta- ja puutarha-aloilla, ja sielld niitd
esiintyy aika ajoin, ja viime aikoinakin timé marjanpoiminta-alalla on ollut erittdin voima-
kasta. Tama yksi lakiesitys tuo osan tydvilineistd niihin tilanteisiin puuttumiseen. Myos
tdmé oikeushenkildn rangaistusvastuun laajentaminen on téssé hyvé asia, joka tekee sen,
ettd voidaan médraté liikketoimintakieltoon.
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Sitten semmoinen kysymys, joka téssé aika vdhédn on ollut esilld, on timé viranomais-
yhteisty0, joka tarvitaan tillaisten tilanteitten selvittdmisessa. Siksi nyt yritetdén naamioi-
da moniakin tydsuhteita niin sanotuiksi kevytyrittéjiksi ja yritetddn silld tavalla kiertdé nii-
td velvoitteita. Tassd ldhtokohtana on se, ettd se oikea tilanne on siind, ei se nimike, milla
tyoskennelldén, ja timékin on hyva uudistus tidssd mielessd. Sitten timé moniviranomais-
yhteistyd on keskeisessi roolissa hyvéksikédyton torjunnassa, ja timé yhteistyd on véltta-
métontd myds jatkossa, jotta ihmiskauppaa voidaan torjua.

Sitten, arvoisa puhemies, tirked nidkokohta, joka tdssa jd4 aina vahén taka-alalle, on uh-
rin asema. Sen osalta meidén pitdd aina katsoa, miten hén pystyy puuttumaan niihin asioi-
hin. Kylld, kun tdmaé oli tydeldmai- ja tasa-arvovaliokunnassa, asiantuntijakuulemisissa eri-
tyisesti korostui tyOperéiselld oleskeluluvalla Suomeen tulleiden tyontekijoiden haavoittu-
vainen asema suhteessa tyOnantajaan. Tama tilanne on sielld monesti esilld, ja se kiytin-
ndssd on sellainen asia, joka pitdisi aina myo6skin huomioida, kun tété tarkastellaan.

Arvoisa puhemies! Teimme tydeldma- ja tasa-arvovaliokunnassa lakivaliokunnalle lau-
sumachdotuksen, jossa valtioneuvosto olisi seurannut tdmin lainsddddnnon vaikutuksia
tyoperdisen hyviksikdyton ehkéisyyn sekd arvioisi sddntelyn toimivuutta ja lisdtoimien
tarvetta tyoperdisen hyvéksikdyton vihentdmiseksi. Tima oli sellainen ajatus, ettd nyt kun
tillaista lainsd4dant64 tehdddn, niin muutaman vuoden sisdlld katsotaan, kuinka se on toi-
minut ja minkélaisia vahvistavia toimia pitdisi tehdé. Lakivaliokunta ei nyt titd lausuntoa
ottanut mukaan, vaikka tdmai oli meiddn yksimielinen kantamme. Toivon, ettd timén lain
toimivuuden seuranta joka tapauksessa tapahtuu muulla tavoin. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Jokelainen, olkaa hyva.

14.53 Jessi Jokelainen vas: Arvoisa puhemies! Monessa suhteessa Suomi on maailman
parhaita maita tehda toitd. Meilld on verrattain korkea tyontekijoiden jérjestdytymisaste ja
vahvat perinteet tyontekijoiden oikeuksien takaamisessa. Ty0 ei silti ole valmis, ja paikoi-
tellen mainettamme pidetéén jopa perusteettoman puhtoisena.

Viime vuosina julkisuuteen on noussut useita tapauksia, joissa Suomessa toimivaan yri-
tykseen tai tyonantajaan on kohdistunut epdily kiskonnasta tai ihmiskaupasta. Tyontekijét
ovat kertoneet viranomaisille ja medialle kokemuksiaan kynnysrahojen perimisesté, tyon-
antajan kiristyksen tai perusteettoman velanperinndn kohteeksi joutumisesta, ylipitkisté
tydvuoroista ja vapaudenriistosta. Toimittaja ja tietokirjailija Paavo Teittinen on ansiok-
kaalla tutkivalla journalismillaan osoittanut, ettd tuomion saaneet tyonantajat ovat vain jaa-
vuoren huippu.

Poliisin ja muiden viranomaisten resurssit ovat riittiméttomat ja kykymme tunnistaa
tyOperdistid hyvéksikdyttod ovat selkedsti olleet vajavaiset. Emme ole kyenneet suojele-
maan alisteisessa yhteiskunnallisessa asemassa olevia tyontekijoitd riittdvasti. Téllaiset au-
kot oikeusjérjestelméssdmme rapauttavat pohjaa reiluilta tydmarkkinoilta ja tydntekijoi-
den luottamukselta yhteiskuntaan.

Arvoisa puhemies! Hallituksen esitys kiskontaa tydeldmésséd koskevasta sddnnoksesti
on tirked uudistus tyontekijén oikeusturvan kannalta. Huoli on jaettu yli puoluerajojen, ja
jérjestelmén korjaustarpeet on téltd osin tunnistettu. Esitys jéa silti vajaaksi, silld seké pal-
kansaajakeskusjarjestot ettd me vasemmistoliitossa olemme pitkddn esittdneet alipalk-
kauksen yksiselitteistd kriminalisointia. Tuota esitysti kritisoidaan usein vedoten siihen,
ettd vahimmaispalkoista ei sééddetd laissa vaan tydehtosopimuksissa. Norja on kuitenkin
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hyvé esimerkki siité, ettd rikoslakiin voidaan siséllyttdd palkkavarkauden kriminalisointi
siitd huolimatta, ettd sopimusmalli on hyvin samankaltainen kuin Suomessa. Alipalkkauk-
sen kriminalisointi on mahdollista my&s meilla.

Arvoisa puhemies! On my06s huomattava, ettd vaikka hallituksen esitys on varsin oi-
keansuuntainen, useat muut hallituksen lakimuutokset ovat omiaan heikentdméin tyonte-
kijén oikeusturvaa ja altistamaan tyOperdiselle hyviaksikdytolle. Lukuisat ulkomaalaislain
kiristykset asettavat monia ulkomaalaisia tyontekijoité taloudellisesti aiempaa ahtaammal-
le ja téten altistavat epéreiluihin tydsuhteisiin joutumiselle. Samoin hallituksen pyrkimyk-
set heikentdd ammattiyhdistysliikettd ovat omiaan sydméén tyontekijan mahdollisuuksia
tuntea omat oikeutensa. Lainsdddéannon tulisi olla johdonmukaista, eikd voi olla niin, ettd
kutsumme parannukseksi sitd, kun otettuamme yhden askeleen eteen otamme vastaavasti
yhden taakse.

Puhemies! Tété oikeansuuntaista muutosta on tulevaisuudessa seurattava joukko muita-
kin muutoksia, joilla pystymme takaamaan kaikenlaisille tyontekijoille oikeuden itsendi-
seen toimijuuteen, riittdvadn toimeentuloon ja selkeisiin sédéntdihin. Oikeusvaltiossa tyo-
perdinen hyviksikdytto on valtava hipedpilkku, ja sen siivoaminen on paitsi yhteiskunnal-
lisen vakauden kannalta tirkedd my®6s inhimillisesti valttiméatonta.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Karlsson, olkaa hyva.

14.56 Anette Karlsson sd: Arvoisa puhemies, drade talman! Téndén késittelemme halli-
tuksen esitysté tyoperdistd hyviksikayttod koskevan lainsdddannon uudistamisesta. On tar-
kedd heti alkuun todeta, etti tilld esitykselld lainsdddantdd viedddn aidosti oikeaan suun-
taan. Nykyinen séddntely on ollut monella tavalla puutteellinen. Erityisesti ongelmana on
ollut se, ettd rikoksen tunnusmerkistdon on siséltynyt syrjintdelementti, jonka osoittami-
nen kiytdnndssé on ollut vaikeaa. Liian moni tapaus on tdmén vuoksi jdényt tutkimatta tai
padtynyt pelkéksi riita-asiaksi, vaikka todellisuudessa kyse on ollut vakavasta hyvéksikay-
tosta.

Nyt titd ongelmaa korjataan. Uusi rikosnimike, kiskonta tydeldmaissé, tekee sddntelysta
selkedmmaén ja parantaa mahdollisuuksia puuttua tyoeldméssi tapahtuvaan hyviksikéyt-
toon. Myos torkedn tekomuodon sddtdminen on tirked uudistus, silld kaikkein vakavim-
missa tapauksissa nykyiset keinot eivét ole olleet riittavid. Liséksi on hyva, ettd yritysten
vastuuta vahvistetaan yhteisdsakkojen ja liiketoimintakiellon mahdollisuudella. TyOperéi-
sen hyvéksikdyton pitdd ndkyd myos seuraamuksissa.

Arvoisa puhemies! Samalla on kuitenkin todettava, ettd tistd esityksestd jdi edelleen
puuttumaan kaikkein turvattomimmassa tyoeldméasemassa olevien tyontekijoiden ase-
man vahvistaminen. Moni hyvéksikéyton uhri ei uskalla itse viedd asiaansa eteenpiin.
Taustalla voi olla pelkoa tyopaikan menettimisestd, oleskeluluvan kohtalosta, toimeentu-
losta tai yksinkertaisesti siitd, ettei tunne omia oikeuksiaan. Juuri téllaisissa tilanteissa yh-
teiskunnan pitdisi pystyé suojelemaan tyontekijad nykyistd vahvemmin. Silti suuri osa ta-
hallisista alipalkkaustapauksista jai edelleen rikosoikeudellisen vastuun ulkopuolelle.

Jos tyontekijélle jatetddn tietoisesti maksamatta palkkaa, ylityokorvauksia tai lomaraho-
ja, kyse ei ole vain epéselvyydesti tai hallinnollisesta virheestd. Kyse on tietoisesta talou-
dellisesta hyvéksikdytostd. Siksi SDP katsoo, ettd my0s palkkavarkaus eli alipalkkaus tu-
lee kriminalisoida. Ei vaikuta oikeudenmukaiselta, ettd tyOnantajalta varastaminen on ri-
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kos mutta tyontekijélle kuuluvan palkan tietoinen maksamatta jattdminen jéé edelleen liian
usein pelkéksi riita-asiaksi.

Arvoisa puhemies! Tyoperdinen hyviaksikdyttd ei vahingoita vain yksittéisid tyonteki-
jOitd. Se vadristaa kilpailua, heikentdd rehellisesti toimivien yritysten asemaa ja rapauttaa
luottamusta suomalaiseen tydeldmaén. Siksi timén uudistuksen jélkeenkin ty6té on jatket-
tava. Tarvitsemme vahvemmat keinot alipalkkauksen kitkemiseen, paremmat resurssit vi-
ranomaisille ja aidon viestin siitd, ettd Suomessa tyontekijén oikeuksia ei saa polkea ilman
seurauksia. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Kaarisalo, olkaa hyva.

15.00 Riitta Kaarisalo sd: Arvoisa herra puhemies! Témé hallituksen esitys tyoperéisté
hyviksikayttod koskevan lainsdddanndn muuttamiseksi ja siis pyrkimykset puuttua tyoela-
méssé tapahtuvaan kiskontaan ovat tervetulleita ja esitys itsessddn kannatettava ja osin
myos varsin hyva. Mutta on sééli, ettd siitd puuttuu edelleen tdma alipalkkauksen krimina-
lisointi. Eli on siis helppo sindnsi kannattaa nditd nyt ehdotettavia muutoksia, mutta samal-
la on todettava se tosiasia, etté sellaisenaan ne ovat riittimattdmié, jotta tdhén todella vai-
keaan ongelmaan voitaisiin aidosti ja tiukasti puuttua.

Tédma kiskonta tydeldmaéssé -sddnnds mahdollistaa puuttumisen nimenomaan osaan ali-
palkkaustapauksista, mutta kylld se iso ongelma liittyy nimenomaan siihen, etté suuri osa
néisté tapauksista jad edelleen rikosoikeudellisen vastuun ulkopuolelle, ja titéhén ei voi pi-
tad tarkoituksenmukaisena. Tésséd kiskonta tydeldmissd -sddnnoksesséd on se haaste, ettd
sen soveltaminen edellyttdsd nimenomaan erityisten olosuhteiden, kuten esimerkiksi uhrin
riippuvuussuhteen tai ymmaértdmattdmyyden tai esimerkiksi taloudellisen ahdingon, tayt-
tymistéd, joita alipalkkauksen kriminalisoinnissa ei tarvitsisi vaatia. Kylld tdmai tarkoittaa
kaytannossa sitd, ettd se kynnys myds todellisuudessa sitten puuttua téhin itse ongelmaan
j84 useamman lukon taakse. Eli siis jos alipalkkaus kriminalisoitaisiin, niin palkan tai sen
osien maksamatta jéttdminen olisi jo itsessddn rangaistava teko.

Arvoisa puhemies! Tastd syystd kylla nyt viela tdssékin tilanteessa tulisi ryhtya lainval-
misteluun alipalkkauksen kriminalisoimiseksi ja arvioida tosiaan ainakin timé Norjan mal-
li palkkavarkauden taklaamisessa. Sielldhédn tdméa kriminalisoiminen on tosiaan toteutettu
nimenomaan tydehtosopimuksiin pohjaavassa jarjestelméssa.

Arvoisa puhemies! Loppuun totean sen, ettd kylla tdssd on myds kyse tietynlaisesta pe-
riaatteellisesta epakohdasta, siitd vakavuudesta tai sen vakavuuden puutteesta, jolla ali-
palkkaukseen suhtaudutaan. Se, ettd titi ei ole Suomessa nimenomaisesti kriminalisoitu,
tekee ndkyvaksi tietynlaiset rikosoikeuden kaksoisstandardit, eli vdhdinenkin anastaminen
tyOnantajalta voi tulla arvioiduksi népistyksend, mutta tyontekijélle kuuluvan palkan anas-
taminen on usein edelleen vain riita-asia. Kylld ndkemykseni on, ettd mikali tdhan halu-
taan aidosti puuttua ja laittaa stoppi, niin se edellyttdd myds alipalkkauksen kriminalisoin-
tia.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Rasinkangas, olkaa hyva.

15.03 Merja Rasinkangas ps: Arvoisa puhemies! Téll4 esitykselld parannetaan tyonteki-
joiden oikeuksia. Esitykselld puututaan tyOperdiseen hyviksikdyttoon nykyistd tehok-
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kaammin, vahvistetaan tyontekijoiden oikeusturvaa sekd turvataan rehellisesti toimivien
yritysten asemaa suomalaisilla tydmarkkinoilla.

Tyoperdinen hyviksikédyttd on iso ongelma nyky-Suomessa tydomarkkinoilla, joissa
yleensd maahanmuuttajia kiytetdén pitkdlti muiden maahanmuuttajien toimesta hyvéksi.
Samalla kérsii my0s suomalainen tydntekijé, joka ei luonnollisestikaan pysty kilpailemaan
tydomarkkinoilla, joilla riistetdén kiskuripalkalla tyontekijaa. Pitkdssé juoksussa timé myos
heikentdd tydehtoja.

Arvoisa puhemies! Viime vuosina olemme néhneet lukuisia kdytdnnon esimerkkejé sii-
td, miten vakavasta ilmidstéd on kyse. Ravintola-alalla on tullut paljon ilmi tapauksia, joissa
ulkomaalaisilla tyontekijoilld on teetetty pitkid tyopéivid huomattavasti tydehtosopimus-
ten mukaista palkkaa alemmalla korvauksella. Rakennusalalla on havaittu tilanteita, joissa
tyontekija on ollut tdysin tyOnantajansa varassa asumisen ja toimeentulon osalta. Marjan-
poimintaan ja kausity6hon liittyvissé tapauksissa on puolestaan néhty, kuinka tyontekijoil-
le annetut lupaukset tyOsté ja ansioista eivét ole vastanneet todellisuutta. Suomeen on syn-
tynyt tilanteita, joissa osa tyOnantajista rakentaa liiketoimintaa halpatydvoiman hyvaksi-
kéyton varaan. Samalla rehelliset yrittdjat joutuvat kilpailemaan yritysten kanssa, jotka
hankkivat kilpailuetua rikkomalla sééntd;ja.

Arvoisa puhemies! Suomessa toimii valtava mééra yrittéjié, jotka maksavat tyontekijoil-
leen asianmukaiset palkat, noudattavat tydehtosopimuksia ja kantavat vastuunsa. Heidén ei
pitéisi joutua tilanteeseen, jossa kilpailija voi voittaa tarjouskilpailun tai kasvattaa markki-
naosuuttaan siksi, etté se maksaa tyontekijoilleen lainvastaisesti liian véhén tai kayttda hy-
viksi heidin haavoittuvaa asemaansa. Kyse on siis paitsi tyontekijoiden suojelusta myds
reilun kilpailun turvaamisesta. Rehellinen yrittéjé ei saa olla markkinoilla heikommassa
asemassa kuin se, joka rikkoo sdantoja.

Arvoisa puhemies! TyOperdinen hyviksikayttd on ollut yksi tydperdisen maahanmuu-
ton merkittdvimmisti lieveilmidista. Liian usein hyvéksikdyton uhrit ovat olleet ulkomail-
ta Suomeen saapuneita tyontekijoité, jotka eivit tunne oikeuksiaan, eivét osaa kieltd tai
ovat muuten riippuvaisia tyonantajastaan. Monissa tapauksissa hyviksikéyttdjané on ollut
toinen ulkomaalaistaustainen yrittdji, joka kéyttdd hyvikseen tyontekijoiden haavoittuvaa
asemaa.

Arvoisa puhemies! Pidén erittdin kannatettavana, ettd esityksessd sdddetdén uutena ri-
koksena torked kiskonta tyoeldméssd perusmuotoisen kiskonnan lisdksi. Rangaistus kis-
konnasta tydeldméssd on sakkoa tai enintddn kaksi vuotta vankeutta. Torkeésti kiskonnas-
ta tydeldmissa voidaan tuomita vihintdan neljd kuukautta ja enintéén nelja vuotta vankeut-
ta.

Kokonaisuutena esitys on erinomainen ja hyvin valmisteltu. Iso kiitos oikeusministeri
Leena Merelle timén esityksen tuomisesta tdnne eduskuntaan, ja kiitos valiokunnalle hy-
véstd mietinnostd. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Suhonen, olkaa hyva.
15.07 Timo Suhonen sd: Kiitos, arvoisa herra puhemies! Téssd hallituspuolueitten kan-
sanedustajilta on kuulunut varsin hyvid puheenvuoroja siitd, ettd tyontekijoitten oikeuksia

pitdd paremmin suojella ja turvata ja rehellisié yrittdjid pitdd kannustaa téllé tavalla, juuri
ndilld muutoksilla sithen, ettd he ovat jatkossakin rehellisii, eikd ollenkaan vaheksyttdisi

10



Punkt i protokollet PR 60/2026 rd

sitd, kun valitettavasti voi olla yrityksid, jotka sitten jattédvit esimerkiksi palkkoja maksa-
matta, miké ei ole oikein.

Siksi hieman kummastelen sitd, kun tiélld on erddssékin puheenvuorossa hallituspuolu-
een kansanedustaja kuitenkin tuonut esiin, etti asioita ei saisi jittdd puolitichen. No, kas
kummaa, mind néden niin, ettd tima esitys kyll4 jad hieman puolitiehen, koska nimenomaan
tdssé esityksessd alipalkkauksen kriminalisointi olisi vienyt sitd tietd vdhin pitemmalle
eiké olisi jadty puolitichen.

Hankaluus liittyen alipalkkauksen kriminalisointiin: Se ei ole niin hankalaa kuin ehki
jotkut vaittavat. Esimerkiksi professori emeritus Niklas Bruun on lausunnon mukaan to-
dennut, etti alipalkkauksen kriminalisointi on mahdollista Suomessa ilman vdhimmais-
palkkalakiakin. Bruun vertaa selvityksessd Suomen tilannetta Norjaan, jossa lahtokohdat
ja ympdristd ovat hyvin samanlaisia. Sielld palkkavarkaus on kriminalisoitu. Myds Norjas-
sa palkat médritelléén ensisijaisesti tyoehtosopimuksissa. Bruun péityi selvityksessdén to-
teamaan, ettd asiaa olisi ldhdettidvid edistiméin mahdollisimman pian, koska alipalkkauk-
sen kisittely varkautena toisi paremman tasapainon tyontekijén ja tyonantajan vilille ja sil-
le olisi tyboikeudellisia ja sosiaalipoliittisia perusteita.

Siksi hieman kummaksun sité puhetta, ettd tissé ei jéatetd asioita puolitiehen, koska tdssa
nimenomaan asia jatetdédn valitettavasti tdltd osin puolitichen. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Piritta Rantanen, olkaa hyva.

15.08 Piritta Rantanen sd: Herra puhemies! Kylld mindkin haluan yhtyé néihin kiitok-
siin, mitd tdmén lain valmistelun tiimoilta on tehty. Tydperdinen hyviksikédyttd on tosi-
asia, joka liian usein ja4 meiltd tdssd yhteiskunnassa huomiotta, ja nimenomaan kun me
olemme nyt viime vuosina saaneet tdstd ilmidsté erittdin laajasti lisdé tietoa, olisi tietysti
toivottavaa, etté téssé talossa pystyttéisiin timén tiedon pohjalta tekeméén myds paétoksia.

Téssd kdytettiin erinomaisen hyvid puheenvuoroja siitd, ettd jos jarjestelmé mahdollis-
taa tdllaisen tySperdisen hyvéksikdyton, pitdd tehdd toimia sen estdmiseksi, ja emme saa
tehda politiikkaa, joka lisdd mahdollisuutta tyoperédiseen hyvéksikdyttoon. Samaan aikaan
kuitenkin talld kaudella on tehty esimerkiksi paikalliseen sopimiseen erittéin paljon lieven-
nyksid, ja on se vahédn samalla lailla kuin tdssd tasa-arvoasiassa, kun puhutaan paljon siité,
ettd tehdéddn toimia tasa-arvon edistimiseksi, mutta sitten yhtiéltd tehdién toimia, jotka ni-
menomaan mahdollistavat sen tydperdisen hyvéksikdyton. Toivoisin, ettd tdmékin nédhtéi-
siin, ettd télldkin hetkelld meilld voidaan tehdi se paikallinen sopimus vaikka sielld Roma-
nian rajalla tai Viron rajalla ja sanoa, etti tima on tdllainen paikallinen sopimus, ja tadll ei
voidakaan sithen puuttua. Ndmi ovat juuri niitd keinoja, joilla on mahdollistettu taas tyd-
perdistd hyviksikdyttod enemmaén.

Varmasti aika monikin téssé salissa on lukenut timén Teittisen kirjan, ja tdytyy kylla sa-
noa, etté siellé erittdin huomiota herdttdvidd on myds se poliisin toimimattomuus asiassa.
Meilld oli lukuisia esimerkkejé luettavissa sieltd, etté ei ole tehty tutkintaa riittavalla taval-
la tai sitd on venytetty niin pitkéén, ettd asiat ovat jo venyneet. Samoin se seikka, joka rat-
kaisisi niitd, olisi se, ettd kun saadaan selville, ettd ulkomaalaista tyontekijéa on hyvaksi-
kéytetty, hdnelle annettaisiin mahdollisuus pysyé tdssd maassa niin kauan kun rikosproses-
si on saatu loppuun késiteltyd. Ne ovat niitd kdytdnnon asioita, joilla ei mahdollistu se, etté
ndité asioita saadaan selvitettyd, ja se mahdollistaa sen, ettd ne rikollisesti védrin toimivat
yritykset edelleenkin voivat jatkaa toimintaansa.
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Haluan siis edelleen korostaa sitd, ettd timd on askel erittdin hyvéan ja oikeaan suuntaan
mutta tyo ei todellakaan ole valmis, vaan tehtévié edelleen paljon riittda. Toivon, etté téssi
pystyttiisiin ndkemé&én se kokonaisuus. Ministeri Merihén téélla kyselytunnillakin lupasi,
ettd hin selvittdd tdmén alipalkkauksen kriminalisointiasian. Néyttdd harmillisesti silté,
ettd vaikka perussuomalaisilla tahtoa sen asian edistdmiseen oli, niin ilmeisesti kokoomus
ei ole téhén suostunut. Toivon vield tsemppid siihen, ettd asiaa saataisiin edistettya.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Lyly, olkaa hyva.

15.11 Lauri Lyly sd: Arvoisa puhemies! On heti todettava, ettd valtaosa suomalaisista
yrityksistd hoitaa asiansa niin kuin pitdd. Tdssd on kuitenkin aina kysymys semmoisesta
epérehellisestd toiminnasta, ja tilld lainsdadédnnollé pitdd pystyd ennaltachkdisemién sité.
Toivon mukaan, kun ndmé kiskonta ja torked kiskonta tulevat tuonne lainsédédéntdon ja
niissd on selkeét rangaistusasteikot, niin se my0s antaa timmoisen pelotevaikutuksen, etti
viéltetddn semmoisia tilanteita eiké kaytetd hyvéksi néitd ihmisid, jotka eivét tiedd omia oi-
keuksiaan. Sen takia olisi aika tirkedd ollut tdsséd yhteydessd my0s ottaa se ulottuvuus, etti
ndille ihmisille, jotka eivét tiedd omia oikeuksiaan, se ay-litkkeen ja ammattiliittojen kan-
neoikeus olisi ollut ssmmoinen tydkalu, jolla olisi pystytty tekeméén semmoisten ihmisten
osalta valvontaa ja tyOti ja viemdin eteenpdin asioita, jotka eivit itse osaa sitd tehda.

Téssd tilanteessa myos, kun tydehtosopimus on tdsséd keskeinen tydkalu ja tydehdot
maééritellddn tydehtosopimusten mukaan, on erittdin tirkedté, ettd tydehtosopimusten kat-
tavuus sdilyy Suomessa kaikilla aloilla laajana, jolloin me nghdéén myds se, mihin sité ver-
rataan ja minkétyyppisid asioita hoidetaan. Sen takia yleissitovuus on Suomessa séilytetti-
v ja silld tavalla turvattava tydehtoja kullakin alalla riittévélle tasolle. Tdmé on semmoi-
nen asia, joka liittyy tdhén kohtaan, etti heti kun se katoaa joltain alalta, niin ei ole tydeh-
tosopimusten médrittelemid minimiehtoja. Silloin timmdisen alipalkkauksen ja muun to-
teaminen on erittdin hankalaa ja vaikeata, kun se pitd4 mitoittaa joihinkin yleisiin nékdkoh-
tiin.

Sen takia vetoaisin siihen, ettd me huolehdimme tydehtosopimusten kattavuudesta ja
tydmarkkinatoimijoitten tyoehtosopimusneuvottelutoiminnasta niin, ettd he pystyvit niitd
kullekin alalle tekeméén. Tama on tirked ndkokohta, ettd me saadaan tima.

Sitten poliisin osalta voisi ajatella, ettd nyt kun tdssd on tdma torkeé kiskonta ja kiskonta
-elementti tulossa lainsdddant6on, niin se my0s toivottavasti laskee sitd tutkintakynnysta,
ettd niitd asioita myoskin ruvetaan tutkimaan entistd enempi. Siind mielessd néen tdméin
myoskin positiivisena asiana, ettd timéntyyppiset asiat tissd etenevit.

Matkaa on vield, ettd me saadaan reilu ja terve tydeldmi Suomeen, koska niitd pulivei-
vareita riittdé kylld, ja niitd meidén pitdd saada tdssa kiinni. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Eerola, olkaa hyva.

15.14 Juho Eerola ps: Kiitos, arvoisa puhemies! Otin vielé tdhdn lyhyen puheenvuoron
keskustelun ikéén kuin kauniiksi lopuksi. Kun nyt tétd kuuntelin, niin haluan kiittaa kaik-
kia edustajia, ketkd keskusteluun osallistuivat, siitd huomiosta, jonka timé meidan lakiva-
liokunnan mietint sai aikaiseksi.

Sitten ndihin, mité toiveita vastalauseessa oli — etté oltaisiin otettu néitd askeleita vield
pidemmaélle — niin jo silloin, kun tima asia oli tiélld ldhetekeskustelussa muutamia kuu-
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kausia sitten, sanoin SDP:n jésenille ja muutenkin vasemmisto-opposition edustajille, etti
jos tdiméd ammattiliittojen kanneoikeus ja alipalkkauksen kriminalisointi niin tarkeité asioi-
ta ovat, niin kylld ndimé ongelmat ovat olleet tiedossa siihen liittyen jo ennen kuin Teitti-
nen joutui tekemédn Pitkédn vuoron. Eli néité olisi voitu korjata periaatteessa jo viime kau-
dellakin, mutta ei téllaista tapahtunut. No, timéa on turhaa saivartelua. Silloin edustaja Su-
hosen kanssa sen ldhetekeskustelun jélkeen kéytiin keskusteluja. Sielld selvisi, minké tah-
den viime kaudella niiti asioita ei oltu viety eteenpéin. Kéytinnossé sama syy on se, miksi
ei nyt ole otettu askeleita yhtddn pidemmalle.

En halua tdmén asian kanssa kdyda pidempéén téssé saivartelemaan, vaan kiittéisin tété
hyvéa harmoniaa ja yhteishenked, mikéa tdsséd nyt on ollut keskustelussa yll4, ja erityisesti
on ollut litkuttavaa huomata, kun oma puolueeni ja StV ovat tdssd kysymyksessé ldhesty-
neet toisiaan.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Piritta Rantanen, olkaa hyvé.

15.16 Piritta Rantanen sd: Herra puhemies! Vield unohtui tuosta edellisestd puheenvuo-
rosta — ja taisi aikakin olla jo niin tiukilla, ettd en kerennyt sitd ottaa — ettd me juuri &a-
nestimme hankintalaista ja hankintalaki on vield yksi sellainen asia, etté toivottavasti meil-
13 ei mene seuraavaa neljdd vuotta siihen, ettd saisimme téalld salissa keskustella my®ds sii-
td, kuinka voimme julkisista hankinnoista sulkea ndma yritykset, jotka ovat jaéneet tydpe-
rdisestd hyvaksikdytostd kiinni. Talld hetkelld siind tuntuu olevan niitd aukkoja, niin etti
meilld on isoissa kaupungeissa tapauksia, joissa nima koijariyritykset on pitinyt tarjous-
kilpailuissa mukaan hyvéksyé, ja se tuntuu kylla aivan kohtuuttomalta. Nimenomaan jul-
kisissa hankinnoissa jotenkin meidén pitdd pystyd toimimaan paremmin. Toivottavasti
voimme my0s hankintalakia muuttaa niin, ettd ndma yritykset saadaan suljettua néisté pois.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Suhonen, olkaa hyva.

15.17 Timo Suhonen sd: Kiitos, arvoisa herra puhemies! Tuossa aiemmassa puheenvuo-
rossa edustaja Rantanen hienosti muistutti meiti kaikkia siitd, ettd todellakin néin oli: mi-
nisteri Meri on tuolta ministeriaitiosta todennut ihan selvélld suomen kielelld, ettd alipalk-
kauksen kriminalisointia ja sen mahdollisuutta tulee selvittdd. Téssd nyt olemme odotel-
leet selvityksen tuloksia, ja ilmeisesti selvitys on painunut johonkin unholaan, koska ni-
menomaan nyt téssi lakiesityksesséhén tété olisi voitu sitten sen suuntaisesti korjata.

No, mutta mité tulee sitten edustaja Eerolan dskeiseen hienoon puheenvuoroon siité, ettd
kun pohdimme aina sité aikajanaa, milloin edellinen hallitus tai tuleva tai tima teki, ja kuka
teki tai kuka jatti tekemétté, niin tdhén haluan taas lainata yhti hienoa sanontaa, joka kuu-
luu néin: Paras aika istuttaa puu oli eilen, ja toiseksi paras aika istuttaa puu on tdnién. —
Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Lyly, olkaa hyva.
15.18 Lauri Lyly sd: Arvoisa puhemies! Mehin tehdédan tdélla lainsdddanto4, tatdkin lain-
sdddantod, sellaista tilannetta varten, ettd me pystyttdisiin ehkédiseméaén tété tyoperdista hy-

véksikdyttdd ja tunnistamaan ne keinot, millé niihin puututaan, ja sitten mahdollisesti pys-
tytdédn suojelemaan néitd hyvéksikdyton uhreja ja saamaan heille oikeutta. Erityisesti my0s
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vastuullisesti toimivien yritysten tila téssé paranee, koska ne saavat niitd urakoita ja toita
sitten, kun asiat hoidetaan kunnolla, ja ne vastuuttomasti toimimattomat yritykset eivét
pérjdd ndissa asioissa.

Arvoisa puhemies! Témé on kokonaisuus, johon liittyy moni asia. Edustaja Rantanen toi
hyvin esiin tdmén hankintalain. Kylld meidén siindkin kokonaisuudessa varmasti pitéisi
miettid sité, ettd kun meilld on niité ketjuja aika lailla néissé julkisissakin hankinnoissa ole-
massa, niin kuinka pitkid ketjuja ja muita me sielld katsotaan. My0s julkinen hankkija, niin
valtio kuin kunnat, varmaan voi katsoa peiliin niin, ettd voi laittaa niihin kilpailutilantei-
siin niitd ehtoja, joissa edellytetddn tiettyjd asioita, jolloin pédstdéin katsomaan sen ketjun
sisélle sitd, hoidetaanko sielld asiat oikein, hoidetaanko tydehdot ja hoidetaanko sosiaali-
maksut ja verot asianmukaisesti. My0s sellaisilla tavoilla pystytdén jo velvoittamaan ja
pystytién nikemaédn sitd toimintaa.

Sitten vield tirked asia, joka liittyy téhén yleiseen valvontaan, on tdma tulorekisterin
kéayttd. Se on erittdin térked tyokalu myos viranomaisille katsoa, kuinka asiat tulevat hoi-
dettua. Sieltd ndhddédn aika reaaliaikaisesti, jos asiat toimivat oikein, onko sielld hoidettu
asioita kunnolla ja millé tasolla ne ovat menneet. Ainut puute siellé on se, ettd siellé ei tie-
detd, kuinka pitkista ty0ajoista on kyse, kun sielld tuloja mééritelladn, mutta sieltd saadaan
aika hyvin nikyville néitd. Meilld on keinoja néitd tehdé, ja onneksi tulorekisterinkin tie-
toja on nyt véhén avattu muille viranomaisille, niin ettd sitd seurantaa pystytién tekemééin
paljon. Mutta sitten huoli on siitd, etti valtion sdédstdtoimien mydtd esimerkiksi tydsuoje-
luviranomaisten tyopaikoilla kdiyminen véhenee, kun he eivit endé pysty niitd tekeméén,
koska resursseja pienennetdin. Myds toisesta paésti tapahtuu tillaisia asioita. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Vahamaéki, olkaa hyva.

15.21 Ville Vahiamiki ps: Kiitos, kunnioitettu puhemies! Heikossa asemassa olevien ih-
misten hyviksikdytto on syvisti paheksuttavaa. Kiinnitin huomiota siihen, ettd viime vii-
kolla KKV 16ysi ja julkaisi tiedon siitd, ettd mustikan ja puolukan osalta ovat ostajat aika
laajasti vaihtaneet tietoja, sopineet ostohinnoista laajasti. Ndin ollen ndmé henkildt, jotka
téllaista tyotd useasti tekevit, ovat voineet tulla ulkomailta Suomeen, ja sitten heidén palk-
kaansa poljetaan silld, ettd nditd hintoja poljetaan ja sovitaan tekstiviestein, WhatsApp-
viestein, ja tillé lailla vield edistetdén sitd, ettd he eivit saa sitd heille kuuluvaa palkkaa sii-
td tyOstddn, mink4 he ovat tehneet. Tima on hyvin paheksuttavaa, ja on hyvé, ettd timé on
nyt 18ydetty ja saatu sitten sieltd jonkunlaiset sanktiot.

Riksdagen avslutade den allménna debatten.
Riksdagen godkénde innehéllet i lagforslag 1—10 i proposition RP 21/2026 rd enligt be-

tankandet. Riksdagen instdmde i utskottets forslag att lagforslaget i lagmotion LM 4/2023
rd forkastas. Forsta behandlingen av lagforslagen avslutades.

14



	10
	14.24
	14.27
	14.29
	14.34
	14.35
	14.40
	14.44
	14.47
	14.53
	14.56
	15.00
	15.03
	15.07
	15.08
	15.11
	15.14
	15.16
	15.17
	15.18
	15.21


