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- STTK ry
- Suomen ylioppilaskuntien liitto SYL ry

HALLITUKSEN ESITYS

Esityksessd ehdotetaan sdddettdviaksi laki valtakunnallisesta osaamistietovarannosta. Laissa
sdddettdisiin digitaalisesta palvelusta (Osaamispolku), jonka tarkoituksena on tukea osaamisen
kehittdmistd ja ylldpitoa. Lisdksi ehdotetaan muutettavaksi valtakunnallisista opinto- ja
tutkintorekistereistd annettua lakia, ja siihen liittyen tehtdisiin teknisid muutoksia seitseméin
muuhun lakiin.

Uusi laki valtakunnallisesta osaamistietovarannosta sisiltdisi sadnnokset osaamistietovarannosta,
jonka siséltdimid tietoja kéytettdisiin tukemaan yksiléiden koulutus- ja uravalintoja sekid
osaamisen kehittdmista. Laki siséltdisi my0s sddnnokset tietojen hyddyntdmisestd koulutuksen ja
tydhallinnon kehittdmisessé.

Valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereistd annettuun lakiin ehdotetaan uutta lukua, jossa
sdddettdisiin koulutustarjonnan tietovarannosta. Luvussa sdddettdisiin, misté
koulutusmahdollisuuksista tietovarantoon tallennettaisiin tietoja, joita Osaamispolku-palvelu
voisi hyddyntdé tietopohjana ehdottaessaan mahdollisuuksia osaamisen kehittimiseen. Kaikki
tietovarannon sisdltimi koulutustarjonta ei kuitenkaan toimisi pohjana tidhin tarkoitukseen.
Lisdksi tarkoituksena on, ettd tallentamalla julkisilla varoilla rahoitetun koulutuksen tiedot
yhteen tietovarantoon saataisiin kansallista tietopohjaa esimerkiksi téllaisen koulutuksen
arviointiin. Opetuksen ja koulutuksen arvioinnin lisdksi tietovaranto tukisi muita koulutuksen ja
tydhallinnon kehittdmis- ja suunnittelutehtavia.

Esitys ja Osaamispolku-palvelu tukevat useita pé@dministeri Petteri Orpon hallituksen
hallitusohjelman tavoitteita, erityisesti tavoitteita yksilollisistd koulutus- ja wurapoluista,
kohtaanto-ongelman vidhentdmisestd sekd osaamispotentiaalin paremmasta hyodyntdmisesta.
Lisdksi ne tukevat hallitusohjelman tavoitteita muun muassa tiedon liikkuvuudesta eri
julkishallinnon tietojirjestelmien vélilld sekd eldméntapahtumien digitalisoinnista.

Ehdotetut lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2026.

VALIOKUNNAN YLEISPERUSTELUT
Yleisti

Hallituksen esityksesséd ehdotetaan sdddettdvaksi valtakunnallisesta osaamistietovarannosta ja
koulutustarjonnan tietovarannosta, jotka liittyvdt opetus- ja kulttuuriministerion, tyo- ja
elinkeinoministerion, Opetushallituksen sekd ELY-keskusten kehittdmis- ja hallintokeskuksen
(KEHA-keskus) rakentamaan Osaamispolku-palveluun. Osaamispolku on koulutus- ja
urasuunnittelun, osaamisen kehittdmisen ja tySllistymisen tueksi tarkoitettu sdhkdinen palvelu.
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Sen tarkoituksena on tukea yksildiden osaamisen kehittimistd ja osaamisen tunnistamista
yksil6llisiin tarpeisiin sopivien koulutusvalintojen tekemiseksi.

Osaamispolku-palvelu on tarkoitus ottaa kdyttoon vuoden 2026 alusta. Hanketta on valmisteltu
Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus -hankkeessa vuosina 2021—2025. Se on
osa Suomen kestdvdn kasvun ohjelmaa (RRP) sekd siihen sisdltyvdd jatkuvan oppimisen
digitalisaatio-ohjelmaa. Hankkeen taustalla ovat vuoden 2020 lopussa valmistuneet,
parlamentaarisesti valmistellut jatkuvan oppimisen linjaukset.

Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus -hanke toteutetaan EU:n elpymis- ja
palautumistukivilineen (RRF) rahoituksella. Sen jilkeen Osaamispolun vuosittaiset
kustannukset ovat hallituksen esitykseen sisdltyvén arvion mukaan noin 2,5 miljoonaa euroa.
Kustannuksia syntyy muun muassa palvelun teknisestd ylldpidosta ja edelleen kehittdmisesta.
Kustannukset hoidetaan tdssd vaiheessa kohdentamalla uudelleen olemassa olevia resursseja.

Osaamispolku-palvelu tarjoaa sitd hyddyntiville henkilille mahdollisuuden saada tietoa itselle
sopivista opiskelu- ja tyollistymismahdollisuuksista sekd jdsentdd toiveitaan koulutus- ja
uramahdollisuuksistaan. Palvelulla voidaan sujuvoittaa siirtymid koulutuksen ja tySuran
nivelvaiheissa, kuten nopeuttaa hakeutumista jatko-opintoihin ja edistdd osaamisen ylldpitdmisté
jakehittimistd oman tehtdvankuvan tai tydmahdollisuuksien laajentamiseksi. Palvelu tukee paitsi
nuorten tydmarkkinoille tuloa myds tydssd olevien tyomarkkina-asemaa ja tyOttdmien
tyollistymistd. Osaamispolkua tdydentdd Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskus
Jotpan yllépitdimd Osaamistarvekompassi, ja saadun asiantuntijalausunnon mukaan palvelujen
vélille on tarkoitus tehdé linkityksié.

Hallituksen esitys sai valiokunnan asiantuntijakuulemisessa laajaa kannatusta. Saadun
selvityksen ja hallituksen esityksen perustelujen perusteella sivistysvaliokunta pitdad esitysté
tarpeellisena ja tarkoituksenmukaisena. Valiokunta puoltaa hallituksen esitykseen siséltyvien
lakiehdotusten hyvéksymisté seuraavin huomioin ja mietinndn yksityiskohtaisista perusteluista
ilmenevin muutosesityksin.

Perustuslakivaliokunnan lausunto

Sddtdamisjdrjestysperustelut. Perustuslakivaliokunta on todennut lausunnossaan (PeVL 53/2025
vp), ettd ehdotettuun sdédntelyyn sisiltyy valtiosddntdoikeudellisesti merkityksellisid ndkdkohtia
suostumuksesta, arkaluonteisten tietojen kisittelystd ja julkisuusperiaatteen rajoittamisesta seké
yhdenvertaisuudesta, joita on  késitelty  esityksen  sddtdmisjirjestysperusteluissa.
Perustuslakivaliokunta on kiinnittdinyt lausunnossaan huomiota siihen, ettd ehdotettua
uudentyyppistéd hallinnollista siéntelyd, jossa hallituksen esityksenkin (s. 91—92) mukaan ensi
kertaa sdddetddn sektorikohtaisesti tekodlyn kéytostd, olisi tullut arvioida myos perustuslain
21 §:ssé turvatun hyvén hallinnon ja perustuslain 118 §:ssd sdédetyn virkavastuun kannalta.
Sivistysvaliokunta perustuslakivaliokunnan lausunnossa esittdmédn yhtyen kiinnittda
valtioneuvoston huomiota sdatdmisjérjestysperustelujen puutteisiin.

Valmisteilla oleva yleislainsddddnto. Perustuslakivaliokunta on kiinnittdnyt lausunnossaan
huomiota siihen, ettd hallituksen esityksessd ei ole viitattu valtioneuvostossa vireilld olevaan
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hankkeeseen, jonka tehtdvdnd on laatia hallituksen esityksen muotoon ehdotus niistd
digipalvelulakiin  ja mahdollisesti hallinnon yleislainsdddantoon tarvittavista
lainsdddéantdtoimenpiteistd, joilla tehdddn mahdolliseksi autonomisten teknologioiden
hyodyntdminen viranomaisneuvonnan palveluautomaatiossa. Perustuslakivaliokunnan mielesti
olisi ollut l1dhtdkohtaisesti perustellumpaa, ettd késiteltdvéna oleva hallituksen esitys olisi annettu
yleislainsddddnnon valmistuttua.

Saamaansa selvitykseen viitaten sivistysvaliokunta toteaa, ettd esitys liittyy mietinnén alussa
todettuun Euroopan unionin komission rahoituksella toteutettuun palvelukokonaisuuden
valmisteluun. Euroopan unionin asettama tavoite edellyttdd, ettd palvelut valmistuvat vuoden
2025 lopussa. Tavoitteiden toteutumisesta tulee raportoida komissiolle esitettdvéssd Suomen
maksupyynnossa kevailld 2026.

Valiokunta pitdd tdrkeénd, ettd yleislainsddddnndn mahdolliset mydhemmaét uudistukset ja
muutokset otetaan huomioon palvelun toteutuksessa asianmukaisesti ja tarvittaessa valmistellaan
muutosehdotukset nyt ehdotettuun erityislainsdddant6on. Osaamispolun toimintaa ohjaa
esimerkiksi digitaalisten palvelujen tarjoamisesta annettu laki (306/2019), jonka 6 a §:ssé
sdddetdén palveluautomaation kéytdstd viranomaisneuvonnassa.

Virkavastuu. Perustuslakivaliokunta on kiinnittdnyt lausunnossaan (PeVL 53/2025 vp) huomiota
sithen, ettei esityksessd ole kisitelty ehdotetun sdéntelyn kannalta merkityksellisid
virkavastuuseen liittyvid kysymyksid tuoden esille, ettd erityisesti esitykseen liittyvit tekodlyn
kayttoonottoon ja kdyttoon liittyvdt vastuut on maédriteltdvd siten, ettd virkavastuu toteutuu
tosiasiallisena seuraamusjérjestelména.

Saatuun selvitykseen viitaten sivistysvaliokunta toteaa, ettd tekoédlyn kayttodnottoon ja kéyttoon
liittyvistd vastuista sdddetddn Euroopan unionin tekodlyasetuksessa, joka samalla méérittelee
my0s virkavastuun siséltod. Lisdksi perustuslakivaliokunnan lausunnon PeVL 7/2019 vp (s. 11)
mukaan virkavastuuta ei voida kohdentaa nédennéisesti ja keinotekoisesti jollekin taholle. Ndin
ollen olisi ongelmallista osoittaa lainsdddédnnossd yksittédiselle virkahenkil6lle vastuu tekoédlyn
tuottamista lopputuloksista, kuten siitd, miten tekoély jérjestdd koulutus- ja uravaihtoehtoja
palvelun kéyttdjélle timén antamien tietojen ja valitsemien rajausten perusteella.

Virkavastuun merkitys korostuu erityisesti tilanteissa, joissa viranomainen tekee yksipuolisesti
henkilon etuun, oikeuksiin tai velvollisuuksiin vaikuttavia paétoksid. Osaamispolussa ei téllaisia
padtoksid tehdd vaan sen tekodlyd hyodyntdvien toiminnallisuuksien kédyttimisessd on kyse
viranomaisen tarjoamasta sdhkoisesté palvelusta, jota kukin henkild voi halutessaan hyodyntéa
oman koulutuksensa, ty0uransa ja osaamisensa kehittimisen ideointiin ja suunnitteluun hinen
omana toimintanaan.

Osaamispolussa virkahenkildiden vastuu ulottuu tekoidlyasetuksen velvoitteiden liséksi henkilon
informointiin. Sen tarkoituksena on antaa palvelua kéyttéville henkiloille riittévé tieto sdhkdisen
palvelun tyokalujen ominaisuuksista ja rajoituksista, jotta palvelun kéyttdja pystyy tekeméén
tietoisen valinnan niiden kéyttdmisestd. Tekoélyyn liittyvistd informointivelvoitteista sdddetddn
tekodlyasetuksessa (IV luku, erityisesti 50 artikla) ja siitdi on sdénnokset ehdotetussa
valtakunnallista osaamistietovarantoa koskevassa laissa (3 §:n 4 momentti ja 5 §).
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Valtakunnallinen osaamistietovaranto

Valtakunnallista osaamistietovarantoa koskevan lakiesityksen tarkoituksena on Iuoda
edellytykset sdhkdiselle Osaamispolku-palvelulle, johon jokaisella on mahdollisuus tallentaa
osaamiseensa liittyvdd tietoa sekd siirtdd sinne tietojaan nykyisestd Opintopolusta ja
Tyomarkkinatorin tyonhakuprofiilista. Lakiesitys siséltdd sddnnokset sahkdisestd Osaamispolku-
palvelusta, tietovarantoon tallennettujen osaamistietojen ylldpitdimiseen ja kayttdmiseen
liittyvéstd tietosuojasta sekd palvelua ylldpitdvien viranomaisten tehtdvistd. Valiokunta pitda
esitystd kannatettavana.

Osaamispolussa hyddynnetdin tekoidlyd tekodlyasetuksen 3 artiklan 1 kohdassa tarkoitetussa
merkityksessd. Osaamispolku on siten tekodlyasetuksessa tarkoitettu tekodlyjérjestelma.
Asiantuntijalausunnossa on kiinnitetty huomiota siihen, ettd suostumusvaatimuksesta huolimatta
tietovarantoon kertyvd data voi olla monin tavoin vinoutunutta, mikd asettaa haasteita ja
rajoituksia sen hyodyntidmiselle. Ongelmia voi aiheutua tekoélyn palvelun kdyttdjille antamista
muiden kiyttdjien dataan pohjautuvista ehdotuksista. Téhén liittyy tekodlyjérjestelmille
tyypillinen riski siitd, ettd jérjestelmd toisintaa ja vahvistaa olemassa olevia stereotypioita ja
vinoumia, joita liittyy esimerkiksi koulutusvalintoihin sosioekonomisen taustan tai sukupuolen
perusteella.

Valiokunta pitdd tirkednd huolehtia tekoédlyn hyodyntdmisen eettisyydestd, ldpindkyvyydesté
sekd vinoutumien ja syrjivien kéytintéjen ehkdisemisesti. Palvelua tulee valvoa
tekodlyasetuksen ja muun yleislainsdddannon mukaisesti. Ongelmien ehkdisemiseksi on erittdin
tirkedd varmistaa, ettd palvelun kayttéjat saavat riittivan opastuksen palvelun kdytt6d varten ja
ettd jarjestelmén antamat ehdotukset perustellaan avoimesti kéyttéjélle.

Perustuslakivaliokunnan lausunnon ja saadun selvityksen perusteella lakiesitys vaatii erditd
tdsmennyksid, ja valiokunta ehdottaa, ettd 1. lakiesityksen 3, 4, 5 ja 9 §:iin tehddin
yksityiskohtaisissa perusteluissa selostetut muutokset.

Koulutustarjonnan tietovaranto

Hallituksen esityksesséd ehdotetaan, ettd voimassa olevaan opinto- ja tutkintorekisterilakiin
siséllytetddn  sddnnokset koulutustarjonnan tietovarannosta, joka on tietopohjana
koulutusmahdollisuuksien  esittdmiseksi ~ Osaamispolku-palvelussa.  Koulutustarjonnan
tietovaranto tarjoaa palvelua hyddyntéville henkiloille mahdollisuuden saada tietoa heitd
kiinnostavasta koulutustarjonnasta oman osaamisensa kehittdmiseksi. Osaamispolkua kéyttévilla
henkil6illd on halutessaan mahdollisuus jérjestdd koulutustarjontaa koskevia tietoja tekoédlyn
avulla henkilon kiinnostuksen kohteiden mukaiseen jérjestykseen. Lisdksi koulutustarjonnan
tiedoista saadaan kansallista tietopohjaa selvityksid, tutkimusta ja tilastointia varten ja siten myds
suunnittelun ja paatoksenteon tueksi.

Ehdotetuissa koulutustarjonnan tietovarantoa koskevissa uusissa sddnnoksissd sdddetddn
tietovarannon tietojen laajuudesta, laadusta ja kayttotarkoituksista. Samalla lain nimikettd
ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd se sisdltdd maininnan koulutusrekisteristd. Nimikemuutos
edellyttdd muutoksia seitsemédn muuhun lakiin, joissa on viittaussddnnokset kyseiseen lakiin.
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Valiokunta kannattaa esitystd ja pitdd myoOnteisend ehdotusta laajentaa lainsdddanndssa
tietovarannon tietosiséltdd siten, ettd sithen kuuluu tietoja myos opetus- ja kulttuuriministerion
hallinnonalan ulkopuolella olevasta koulutustarjonnasta.

Asiantuntijakuulemisessa tuotiin esille toiveita siitd, ettd tietovarantoon tallennettaisiin tietoa
ehdotettua laajemmin muustakin kuin julkisrahoitteisesta koulutuksesta. Valiokunta saatuun
selvitykseen ja hallituksen esitykseen (s. 73—79) viitaten toteaa, ettd koulutustarjonnan
laajentamiseen  liittyy  ratkaisemattomia  kysymyksid, kuten  Euroopan unionin
valtiontukisdéntelystd aiheutuvat mahdolliset rajoitukset ja menettelyn luominen palvelussa
tarjolla olevan koulutuksen laadun varmistamiseksi. Valiokunta toteaa, ettd palvelun
laajentamisen mahdollisuuksia on tarpeen selvittdd ja arvioida sen perusteella mahdollisuudet
laajentaa palveluun tallennettavaa koulutustarjontaa myds muihin kuin julkisesti rahoitettuun
koulutustarjontaan.

VALIOKUNNAN YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT
1. Laki valtakunnallisesta osaamistietovarannosta

3 §. Osaamistietovarantoon tallennettavat tiedot. Pykéldssa ehdotetaan saddettdvaksi
osaamistietovarannon tiedoista. Pykdlin 1 momentin mukaan henkild saa tallentaa
osaamistietovarantoon siind todetut itseddn koskevat tiedot. Pykélin 2 momentissa
lahtokohtaisesti  kielletddn antamasta tietovarantoon salassa pidettivid ja erityisiin
henkil6tietoryhmiin kuuluvia tietoja. Momentin mukaan henkild saa kuitenkin halutessaan antaa
tietovarantoon tietoa opinndytetyOstdén ja tieteellisestd tutkimuksestaan, hinelle suoritetusta
psykologisesta testistd ja soveltuvuuskokeesta, oppilaitokselta saamistaan todistuksista,
osallistumisestaan yhdistystoimintaan, vapaa-ajan harrastuksista ja muista vastaavista tiedoista,
jos tillaiset tiedot ovat vélttdiméattomid hinen koulutus- ja tydhistoriansa, osaamistensa ja
koulutukseen, tyduraan ja osaamiseen liittyvien suunnitelmiensa ja tavoitteidensa kannalta.

Perustuslakivaliokunnan (PeVL 53/2025 vp) mielestd ehdotettu pykdld muodostuu liian véljaksi
ottaen huomioon, ettd tictovarantoon on mahdollista tallentaa myds arkaluonteisia tietoja.
Téllaisten tietojen késittely on rajattava tdsméllisilld ja tarkkarajaisilla sdédnnoksilld vain
vélttdméattomain, ja sddntelyn on oltava yleisen tietosuoja-asetuksen sallimissa rajoissa
yksityiskohtaista ja kattavaa.

Valiokunta ehdottaa, ettd pykéldn 2 momenttia tismennetéén rajaamalla mahdollisuutta tallentaa
tietoja psykologisesta testistd ja soveltuvuuskokeesta siten, ettd niistd voi antaa tietovarantoon
tietoja henkilon osaamiseen ja kiinnostukseen kohdentuvista huomioista, henkildkohtaisista
vahvuuksista ja kehittimiskohteista. Lisdksi valiokunta ehdottaa, ettd oppilaitokselta saaduista
todistuksista tallennettavat salassa pidettivét tiedot rajataan koskemaan todistuksiin sisdltyvia
sanallisia arvioita henkilokohtaisista ominaisuuksista, jotka liittyvét henkilon osaamiseen,
tietoihin tai taitoihin. Ehdotettujen tarkentavien lisdysten vuoksi valiokunta ehdottaa, ettéd
momentin luettavuutta parannetaan ryhmittelemailld siind tarkoitetut asiat numerokohtaiseen
luetteloon.
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Valiokunta saamansa selvityksen perusteella ehdottaa, ettd 2 momentista poistetaan maininta
opinndytetyosti ja tieteellisestd tutkimuksesta, koska niissé tarpeellisia tietoja voivat olla lahinni
tutkimuksen tai opinndytetyon teema ja metodologia. Niitd koskevat tiedot eivét ole salassa
pidettdvid tietoja, joten niiden mainitseminen sddnnoksessé on tarpeetonta. Lisdksi valiokunta
ehdottaa, ettd sddnndksestd poistetaan epétarkka ilmaisu “muista vastaavista tiedoista”.

4 §. Tietojen siilytysaika. Asiantuntijalausunnossa  on  tuotu  esille tarve  sddtdi
osaamistietovarannon tietojen sdilytysajasta ehdotettua rajatummin siten, etteivét tiedot jéa
tietovarantoon kéyttdmaittomind henkilon koko elinidksi. Saatuun selvitykseen viitaten
valiokunta ehdottaa, ettd 1 momenttiin lisidtdén sddnnos, jonka mukaan Opetushallituksen tulee
lahettdd henkil6lle muistutus, jos hén ei ole kirjautunut palveluun viiden vuoden aikana. Lisdksi
ehdotetaan saddettiavaksi, ettd jos muistutuksen saanut henkild ei ole kirjautunut vuoden kuluessa
palveluun, Opetushallituksen tulee poistaa hdnen tietonsa tietovarannosta.

5 §. Tietojen automaattinen kisittely. Perustuslakivaliokunta on todennut lausunnossaan
(PeVL 53/2025 vp), ettd ehdotetusta sddntelystd ja esityksen perusteluista jaa epéselviksi, onko
henkil6lld kielto-oikeus vain hénen tietojensa kéyttdmiseen palvelun tekoédlyd hyddyntidvien
toiminnallisuuksien kehittdmiseen (7 §), mutta ei tekodlyn tavanomaiseen kayttdmiseen
osaamistietovarannon tietoihin kohdennettuna. Liséksi perustuslakivaliokunta on todennut, ettd
ehdotettu sddntely on jadnyt avoimeksi ja tulkinnanvaraiseksi, koska siitd ei ilmene, ettd henkil
voi perua 5 §:ssé tarkoitetun valintansa milloin tahansa, jolloin tietoja ei voida kéyttdd enda
pykéléssé tarkoitetulla tavalla. Ehdotettu sdintely muodostuu perustuslain 10 §:n kannalta jossain
méérin avoimeksi ja tulkinnanvaraiseksi.

Lakiesityksen 5 § poikkeaa 7 §:std siten, ettd 7 §:ssd ehdotetaan mahdollistettavaksi ilman
henkilon valintaa tai suostumusta tapahtuva henkildtietojen kéyttdminen tekodlyd hyddyntivien
toiminnallisuuksien kehittimiseen. Tdmin takia siind ehdotetaan sdddettdvéksi oikeudesta kieltaa
henkil6tietojen kdyttdiminen pykélédssé tarkoitettuun kehittdmiseen.

Ehdotetun 5 §:n tarkoittamissa tilanteissa tekodlyn toiminnallisuuksien kdyttdiminen on
henkiléille vapaaehtoista, minké vuoksi esityksessi ei ole katsottu tarpeelliseksi sddtié erikseen
oikeudesta kieltdd henkilGtietojen kaytosté téllaisiin toiminnallisuuksiin. Hallituksen esityksen
valmistelussa ldhtokohtana on ollut, ettd palvelua kayttidvé henkild tekee palvelussa tietoisen ja
nimenomaisen valinnan erikseen jokaisella kerralla silloin, kun hén haluaa esimerkiksi jésentda
ura- ja koulutusmahdollisuuksia antamiensa tietojen, kuten kiinnostuksen kohteidensa, pohjalta.
Epéselvyyksien vilttdmiseksi valiokunta ehdottaa, ettd 5 §:44 tarkennetaan siten, ettd siithen
lisdtdén vaatimus, jonka mukaan henkilon tietoja voidaan kayttdd sdénnoksessd mainittuun
tarkoitukseen, jos henkilé on valinnut sen mahdollisuuden nimenomaisesti ja joka kerralla
palvelua kayttiessdan.

9 §. Tietojen luovuttaminen. Saadun selvityksen perusteella valiokunta toteaa, ettéd
lakiesityksesséd ehdotettujen tiedon luovuttamisen rajoitusten on tarkoitus kattaa tietojen
luovuttamisen lisdksi kaikki muut tiedon antamisen tavat, ja ehdottaa, ettd 1 momentin loppuun
lisdtdén sddnnos, joka ulottaa sddnndksen soveltamisen kaikilla tavoilla annettuihin tietoihin.
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2. Laki valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereisti annetun lain muuttamisesta

22 b §. Tietovarantoon tallennettava koulutustarjonta. Valiokunta toteaa, ettd ehdotettuun
sddnndkseen on sisdllytetty maininta ensihoitaja-, terveydenhoitaja- ja kitilokoulutuksesta
ministeridosséd vield valmisteilla olevan lakiesityksen perusteella. Valiokunta ei pida
tarkoituksenmukaisena sédtdd nyt késiteltdvdnd olevassa laissa koulutuksista, joita koskevaa
lainsdddédntod vasta valmistellaan, ja ehdottaa, ettd sddnnoksestd poistetaan mainitut koulutukset.
Siten sdénnoksessé viitataan nyt voimassa olevan lainsdddédnnon mukaiseen koulutukseen.

VALIOKUNNAN PAATOSEHDOTUS

Sivistysvaliokunnan paitdsehdotus:

Eduskunta hyviksyy muuttamattomana hallituksen esitykseen HE 133/2025 vp sisdltyviit
3.—9. lakiehdotuksen.

Eduskunta hyviksyy muutettuna hallituksen esitykseen HE 133/2025 vp sisdltyvit 1. ja 2.

lakiehdotuksen. (Valiokunnan muutosehdotukset)

Valiokunnan muutosehdotukset

Laki

valtakunnallisesta osaamistietovarannosta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti sdddetién:

1§
Osaamistietovarannon tarkoitus

Valtakunnallisen osaamistietovarannon tarkoituksena on mahdollistaa henkildiden tallentaa ja
ylldpitdd tietoa omasta osaamisestaan ja tyOuraan ja  koulutukseen liittyvistd
kiinnostuksenkohteistaan ja suunnitelmistaan. Osaamistietovaranto on osa digitaalista palvelua,
jéljempdnd palvelu, jonka tarkoitus on tukea henkil6itd koulutukseen ja tydelaméddn
hakeutumisessa, niihin liittyvissd siirtymissd, oman osaamisen ylldpitimisessd sekd omien
koulutus- ja uratietojen hyddyntdmisessa.
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Lisdksi tietovarannon tarkoituksena on tarjota tietopohjaa opetuksen, koulutuksen, ohjauksen
ja osaamisen tilannekuvan ylldpitdmiseksi ja niiden kehittdmisen ja ennakoinnin tueksi.

2§
Yhteisrekisterinpitdjdt ja vastuunjako

Tietovarannon yhteisrekisterinpitdjid ovat Opetushallitus ja Tyollisyys-, kehittimis- ja
hallintokeskus.

Opetushallitus vastaa luonnollisten henkildiden suojelusta henkilStietojen kasittelyssd sekd
néiden tietojen vapaasta litkkkuvuudesta ja direktiivin 95/46/EY kumoamisesta annetun Euroopan
parlamentin asetuksen (EU) 2016/679 (yleinen tietosuoja-asetus) III luvussa tarkoitetuista
rekisterdityjen oikeuksien toteuttamisesta ja muista asetuksessa ja tietosuojalaissa (1050/2018)
sdddetyistd rekisterinpitdjan  vastuista, jollei niitd ole tdssd pykédldssd sdddetty
yhteisrekisterinpitdjien yhdessd vastattaviksi.

Yhteisrekisterinpitdjat madrittelevit yhdessd henkilotietojen késittelyn tarkoitukset ja keinot
yleisen tietosuoja-asetuksen 4 artiklan 7 kohdassa ja 26 artiklassa tarkoitetulla tavalla. Lisdksi
yhteisrekisterinpitdjit vastaavat yhdessd yleisen tietosuoja-asetuksen:

1) 5 artiklan 2 kohdassa sdédetystd osoitusvelvollisuudesta;

2) 6 artiklassa tarkoitetusta késittelyn lainmukaisuudesta;

3) rekisterdidyn tunnistamistarpeen arvioinnista 11 artiklan ja muun lainsddddnnon
mukaisesti;

4) IV luvun 1 jaksossa sdddetyisté rekisterinpitdjaé ja henkilotietojen kisittelijda koskevista
yleisistd velvollisuuksista;

5) 33 ja 34 artiklassa sdddetyisté tietoturvaloukkauksia koskevista ilmoitusvelvollisuuksista;
sekd

6)IV  luvun 3 jaksossa tarkoitetuista tietosuojan  vaikutustenarvioinnista ja
ennakkokuulemisesta.

Lisdksi yhteisrekisterinpitdjét vastaavat yhdesséd tietosuojalain 6 §:n 2 momentin 9—11
kohdassa  tarkoitettujen  erityisten = menettelysdéntdjen  toteuttamisesta,  tietosuojan
vaikutustenarvioinnin laatimisesta ja muista menettelyllisistd ja organisatorisista toimenpiteista.

38
Osaamistietovarantoon tallennettavat tiedot

Henkild saa tallentaa itsestddn osaamistietovarantoon tiedot, jotka henkild itse sitd varten
vapaachtoisesti paittdé. Tietojen tulee liittyd hénen koulutus- ja ty6historiaansa, osaamisiinsa ja
koulutusta, tyouraa ja osaamista koskeviin suunnitelmiinsa ja tavoitteisiinsa.

Tietovarantoon ei saa antaa salassa pidettdvid tai erityisiin henkil6tietoryhmiin kuuluvia
tietoja. Henkilo saa kuitenkin halutessaan antaa tietovarantoon koulutus- ja tyohistoriansa,
osaamistensa ja koulutukseen, tyOuraan ja osaamiseen liittyvien suunnitelmiensa ja
tavoitteidensa kannalta vélttdmétonta tietoa:

1) hénelle suoritetun psykologisen testin ja soveltuvuuskokeen siséltdmistd, osaamiseen ja
kiinnostukseen  kohdentuvista huomioista ja  henkilokohtaisista  vahvuuksista ja
kehittimiskohteista;
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2) sanallisista arvioista, joita hinen osaamiseensa, tietoihinsa tai taitoihinsa liittyvista
henkil6kohtaisista ominaisuuksista siséltyy hdnen oppilaitokselta saamiinsa todistuksiin;

3) osallistumisestaan yhdistystoimintaan;

4) vapaa-ajan harrastuksistaan.

Opetushallitus saa liséksi tallentaa tietovarantoon palvelun toiminnallisuuksia koskevat
valinnat ja tiedot henkilon maantieteellisestéd alueesta, idstd ja kielesta.

Ennen tietojen antamista Opetushallituksen on tiedotettava henkil6lle timén antamia tietoja
koskevista rajoituksista, vaikutuksesta hénen henkilGtietojensa suojaan ja  hénen
mahdollisuudestaan hallinnoida tietojaan palvelussa.

4§
Tietojen sdilytysaika

Osaamistietovarantoon henkildsté tallennetut tiedot séilytetddn, kunnes tdmaé itse ne poistaa.
Jos henkild ei kuitenkaan ole kirjautunut palveluun viiden vuoden aikana, Opetushallituksen on
lahetettédvd hénelle muistutus tallennetuista tiedoista. Ellei henkilé muistutuksen jélkeenkddn
kirjaudu palveluun vuoden kuluessa, Opetushallituksen on poistettava hanen tietonsa. Lisdksi
Opetushallituksen on poistettava osaamistietovarannosta sellaisten henkildiden tiedot, jotka eivét
endd ole elossa.

Opetushallitus ja Tyollisyys-, kehittdmis- ja hallintokeskus voivat tarvittacssa maarittaa
tiedoille muita sdilytysaikoja julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetun lain (906/2019) 21 §:n
1 momentissa tarkoitetuilla perusteilla.

58
Tietojen automaattinen kdsittely

Henkilon antamia ja tallentamia tietoja ja hdnen valitsemiaan rajauksia saadaan kisitelld
yleisen tietosuoja-asetuksen 22 artiklan 1 kohdassa tarkoitetulla tavalla pelkdstdan
automaattisesti koulutus- ja tydmahdollisuuksien kartoittamiseksi ja esittdmiseksi. Tallainen
késittely edellyttdd, ettd henkild valitsee palvelussa automaattisen kisittelyn hyodyntdmisen
tdhin tarkoitukseen nimenomaisesti jokaisella kerralla hyodyntédessddn automaattista késittelya.
Ennen valinnan tekemistd Opetushallituksen on selkeésti ilmoitettava automaattisesta késittelysté
henkildlle palvelussa. Henkilblle esitettdvan mahdollisuuden yhteydessi hinelle on palvelussa
annettava tietoa siitd, miten siind on huomioitu hénen tietojaan ja valitsemiaan rajauksia.

68§
Tietojen anonymisointi

Opetushallitus saa muuttaa osaamistietovarannon tietoja sellaiseen muotoon, ettei henkildad
voida endé tunnistaa:

1) palvelun yhteyteen kuuluvan avoimen tietopalvelun tuottamiseksi sekd muuta yleisen edun
mukaista opetuksen, koulutuksen ja osaamisen arviointia, tutkimusta, kehittdmista, tilastointia,
muuta seurantaa, ohjausta ja suunnittelua ja tietojen arkistointia varten;

10
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2) palvelun toiminnallisuuksien kehittdmisté varten.

78
Tietojen kdsittely tekodlytoiminnallisuuksien kehittimiseen

Ellei tekodlyd hyodyntédvid palvelun toiminnallisuuksia voida riittdvésti kehittdd 6 §:ssé
tarkoitetuilla tiedoilla, kehittimiseen saadaan kéayttdd osaamistietovarannon siséltdmia
henkil6tietoja luovuttamatta niité kuitenkaan kolmansille osapuolille.

Henkil6lld on oikeus kieltdd tietojensa kéyttiminen tekodlyd hyddyntdvien palvelun
toiminnallisuuksien kehittdmiseen.

8§
Oikeus saada ja viedd omia tietoja rekisterien vililld

Salassapitosddnndsten estdmittd henkilollda on oikeus saada tietojaan tuoduksi
valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereistd annetussa laissa (884/2017)
tarkoitetuista rekistereisté ja tietovarannoista osaamistietovarantoon.

Salassapitosddnnosten estdmittd henkilollda on oikeus saada tietojaan tuoduksi
tyovoimapalveluiden jéirjestimisestd annetun lain (380/2023) 14 luvussa tarkoitetusta
tyonhakuprofiilista osaamistietovarantoon. Lisdksi henkil6ll4 on oikeus saada tietojaan viedyksi
osaamistietovarannosta tyonhakuprofiiliin.

98§
Tietojen luovuttaminen

Poiketen siitd, mitd viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetussa laissa (621/1999) ja
muualla laissa sdddetddn tietojen luovuttamisesta, Opetushallitus ei saa luovuttaa
osaamistietovarannon siséltdimid henkilotietoja, jollei henkilo tai hénen huoltajansa tai muu
laillinen edustajansa ole antanut suostumusta sithen ennen tietojen luovuttamista. Mitd tdssa
pykéléssé sdddetddn tietojen luovuttamisesta, koskee myos tiedon antamista muulla tavoin.

Suostumuksen voi antaa osaamistietovarannossa olevien tietojen luovuttamiseen
viranomaiselle tai muulle taholle henkilon omia tarkoituksia varten, myos salassapitosdénnosten
estamatta.

Liséksi suostumuksen voi antaa tietojen luovuttamiseen opetuksen, koulutuksen ja osaamisen
arviointia, kehittdmistd, muuta seurantaa, ohjausta ja suunnittelua varten. Té&llin
salassapitosidédnnosten estdmaéttd saadaan luovuttaa vain vélttdmattomaét tiedot.

Téssé pykéldssé tarkoitetun suostumuksen voi antaa ja sen voi milloin tahansa perua palvelun
kautta. Suostumuksen tulee olla annettu vapaachtoisesti ja nimenomaisesti seki tietoisena siité,
mihin tarkoituksiin tietoja voidaan kéyttd4 ja luovuttaa. Suostumus ja ilmoitus sen perumisesta on
sdilytettdvd yhté pitkdén kuin henkil66n yhdistettdvissé olevat tiedot.

Mitd 1 momentissa sdddetddn viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetusta laista ja
muusta laista poikkeamisesta, ei kuitenkaan koske tietojen luovuttamista yleisen edun mukaisia

11
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arkistointitarkoituksia, tieteellisid ja historiallisia tutkimustarkoituksia eikéd tilastollisia
tarkoituksia varten.
10§
Voimaantulo

Téma laki tulee voimaan pdivéna kuuta 20 .

Laki

valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereisti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereistd annetun lain (884/2017) nimike ja
2 §, sellaisena kuin niistd on 2 § laeissa 944/2022 ja 1213/2023, seka

lisdtddn lakiin uusi 4 a luku seuraavasti:

Laki valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereisté

238
Soveltamisala

Tata lakia sovelletaan koulutukseen, tutkintoihin ja osaamismerkkeihin, joista sdddetdén:
1) perusopetuslaissa (628/1998);

2) lukiolaissa (714/2018);

3) ylioppilastutkinnosta annetussa laissa (502/2019);

4) ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa (531/2017);

5) ammattikorkeakoululaissa (932/2014);

6) yliopistolaissa (558/2009);

7) vapaasta sivistystyOsti annetussa laissa (632/1998);

8) tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta annetussa laissa (1215/2020)

9) Helsingin eurooppalaisesta koulusta annetussa laissa (1463/2007);

10) taiteen perusopetuksesta annetussa laissa (633/1998);

11) Jatkuvan oppimisen ja tydllisyyden palvelukeskuksesta annetussa laissa (682/2021).

12
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Tamén lain 4 a lukua sovelletaan 1 momentissa tarkoitettujen koulutusten, tutkintojen ja
osaamismerkkien liséksi koulutuksiin ja valmennuksiin, joista sdédetddn tydvoimapalveluiden
jérjestdmisestd annetussa laissa (380/2023). Lisdksi 4 a lukua sovelletaan muuhun koulutukseen
siten kuin mainitussa luvussa sdédetéén.

Téssd laissa sdddetdédn oppijanumerosta ja oppijanumerorekisteristi, opetuksen ja koulutuksen
valtakunnallisesta tietovarannosta, oppivelvollisuusrekisteristd, ylioppilastutkintorekisterista,
opiskelijavalintarekisteristé, koulutustarjonnan tietovarannosta, korkeakoulujen
valtakunnallisesta tietovarannosta sekd Jatkuvan oppimisen ja ty6llisyyden palvelukeskuksen
(palvelukeskus) hankkiman muun kuin sdénnellyn koulutuksen rekisteristd. Tdssd laissa
sdddetdéin myos Opetushallituksen yllépitdmésti opinto- ja tutkintotietojen luovutuspalvelusta.

4 a luku
Koulutustarjonnan tietovaranto
22a§
Koulutustarjonnan tietovarannon kdyttétarkoitus

Koulutustarjonnan tietovaranto on tietopohjana koulutusmahdollisuuksien esittdmistd varten
osana valtakunnallisesta osaamistietovarannosta annetun lain ( /20 ) 1 §:n 1 momentissa
tarkoitettua palvelua.

Tietovarannon tarkoituksena on lisdksi tukea opetuksen ja koulutuksen arviointia, tutkimusta,
kehittdmistd, tilastointia ja muuta seurantaa seké ohjausta ja suunnittelua.

Opetushallitus saa kiyttdd koulutustarjonnan tietovarannon tietoja 17 §:ssid tarkoitettuihin
opiskelijavalintarekisterin kéyttotarkoituksiin.

22b§
Tietovarantoon tallennettava koulutustarjonta

Opetuksen ja koulutuksen jirjestdjien on tallennettava koulutustarjonnan tietovarantoon
tiedot:

1) perusopetuslaissa tarkoitetun aikuisten perusopetuksen tarjonnasta;

2) lukiolaissa tarkoitetun koulutuksen ja ylioppilastutkinnosta annetussa laissa tarkoitetun
ylioppilastutkinnon tarjonnasta;

3) ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa tarkoitettujen tutkintojen, tutkintojen osien,
osaamisalojen ja muun koulutuksen tarjonnasta;

4) ammattikorkeakoululaissa tarkoitetun tutkintokoulutuksen, avoimena
ammattlkorkeakouluopetuksena Jarjestettavan koulutuksen, ammatillisen opettajankoulutuksen,
ja korkeakouluopintoihin valmentavan

koulutuksen tarjonnasta;
5) yliopistolaissa  tarkoitetun  tutkintokoulutuksen, avoimena  yliopisto-opetuksena
jérjestettdvin koulutuksen ja erillisind opintoina suoritettavan opettajakoulutuksen tarjonnasta;

13
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6) vapaasta sivistystyOstd annetun lain 7 a luvussa tarkoitetun oppivelvollisille suunnatun
koulutuksen tarjonnasta;

7) tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta annetussa laissa tarkoitetun koulutuksen
tarjonnasta.

Tyollisyys-,  kehittimis- ja  hallintokeskuksen  on  siirrettdvd  tietovarantoon
tyovoimapalveluiden jirjestimisestd annetun lain 121 §:ssé tarkoitetusta tydvoimapalvelujen
valtakunnallisesta tietovarannosta tiedot mainitussa laissa tarkoitettujen koulutusten ja
valmennusten tarjonnasta.

22¢§
Vapaaehtoisesti tallennettava koulutustarjonta

Opetuksen ja koulutuksen jirjestdjdt saavat tallentaa koulutustarjonnan tietovarantoon tietoa
myos:

1) ammattikorkeakoululaissa ja yliopistolaissa tarkoitetun erikoistumiskoulutuksen,
tdydennyskoulutuksena tai muutoin erillisind opintoina jérjestettdvén tutkintojen osia siséltdvin
koulutuksen sekd muun tiydennyskoulutuksen tarjonnasta;

2) muun kuin 22 b §:n 1 momentin 6 kohdassa tarkoitetun, vapaasta sivistystydsté annetun lain
mukaisen koulutuksen ja osaamismerkkien tarjonnasta;

3) taiteen perusopetuksesta annetussa laissa tarkoitetun koulutuksen tarjonnasta;

4) Helsingin eurooppalaisesta koulusta annetussa laissa tarkoitetun Iukio-opetuksen ja
eurooppalaisen ylioppilastutkinnon tarjonnasta;

5) ylioppilastutkinnosta annetun lain 25 §:ssi tarkoitettuihin tutkintoihin johtavan koulutuksen
ja kyseisten tutkintojen tarjonnasta;

6) Saamelaisalueen koulutuskeskuksesta annetussa laissa (252/2010) tarkoitetun saamen
kielen ja kulttuurin opetuksen tarjonnasta.

Jatkuvan oppimisen ja tyollisyyden palvelukeskuksesta annetussa laissa tarkoitettu
palvelukeskus saa tallentaa tietovarantoon tietoa mainitun lain 2 luvussa tarkoitetun,
palvelukeskuksen rahoittaman tai hankkiman koulutuksen ja muiden osaamispalvelujen
tarjonnasta. Tietoa ndiden koulutusten ja osaamispalvelujen tarjonnasta saavat tallentaa myds
kyseisen koulutuksen tai osaamispalvelujen jarjestdjat.

Edelld 22 b ja ¢ §:ssd mainittujen lisdksi muuta julkisesti rahoitettua koulutusta jirjestavét
saavat tallentaa tietovarantoon tietoja julkisesti rahoitetun koulutuksensa tarjonnasta lukuun
ottamatta varhaiskasvatusta, esiopetusta ja perusopetuslain 26 §:n 1 momentissa tarkoitettua
vuosiluokkien 1—9 opetusta.

22d§
Vastuu tietojen tasmdllisyydestd
Siltd osin kuin 22 b §:n 1 momentissa ja 22 ¢ §:ssd tarkoitetut tiedot eivdt kuulu yleisen
tietosuoja-asetuksen soveltamisalaan, tallentajien on huolehdittava tietojen tdsmaéllisyydesté
ennen niiden tallentamista koulutustarjonnan tietovarantoon. Vastuusta 22 b §:n 2 momentissa

tarkoitettujen, tydvoimapalvelujen valtakunnallisesta tietovarannosta siirrettdvien tietojen
tasmaéllisyydestd sdddetddn tyovoimapalveluiden jérjestimisestd annetun lain 123 §:ssé.

14
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22e§
Ylldpitdjén ja rekisterinpitdjdn tehtdvdt

Koulutustarjonnan tietovarantoa yllépitéé ja sen rekisterinpitéjéné toimii Opetushallitus.
Opetushallitus antaa tarkempia miédrdyksid 22 b ja 22 c §:ssd tarkoitettujen tietojen
tietorakenteista ja siitd, miten tiedon tallentajien on pidettdva tallennettavat tiedot ajantasaisina.

Tama laki tulee voimaan péivand kuuta 20 .
Edelld 22 b §:ssd tarkoitettu koulutustarjonta on tallennettava koulutustarjonnan
tietovarantoon viimeistdin seitsemin kuukauden kuluessa tdman lain voimaantulosta.

Laki

oppivelvollisuuslain 11 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan oppivelvollisuuslain (1214/2020) 11 §:n 3 momentti seuraavasti:

11§

Hakeutumisvelvollisuuden ohjaus- ja valvontavastuu

Koulutuksen jarjestdja selvittdd oppivelvollisen hakeutumista ja opintojen aloittamista
koskevat tiedot valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereisti annetussa laissa (884/
2017) tarkoitettuihin rekistereihin tallennettujen tietojen perusteella. Oppivelvollisen tulee
koulutuksen jérjestdjan pyynnostd toimittaa selvitys hakeutumisesta ja opintojen aloittamisesta,
jos tiedot eivit kdy ilmi edelld tarkoitetuista rekistereista.

Tama laki tulee voimaan paivéana kuuta 20 .
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Laki

varhaiskasvatuslain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan varhaiskasvatuslain (540/2018) 68 §:n 4 momentti, 71 § ja 72 §:n 5 momentti
seuraavasti:

68 §

Tietojen tallentaminen tietovarantoon

Tallennettaessa henkilostd ensimmadistd kertaa tdssd laissa tarkoitettuja tietoja tiedon
tallentajan tulee saada Opetushallitukselta tieto henkilon oppijanumerosta. Jos henkildlla ei ole
oppijanumeroa, tulee Opetushallituksen luoda oppijanumero valtakunnallisista opinto-, koulutus-
ja tutkintorekistereistd annetun lain (884/2017) 3 §:n mukaisesti.

718
Tietojen tarkistaminen muista tietoldhteistdi

Kunnan, kuntayhtymén tai yksityisen palvelujentuottajan tallentamien 70 §:ssd tarkoitettujen
yksil@inti- ja yhteystietojen sekd lapsen huoltajan oikeuksien tarkistamiseksi tietovarantoon tulee
luovuttaa tarvittavat tiedot valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereistd annetun
lain mukaisesta oppijanumerorekisterista.

72§

Tietovarannon tietojen sdilytysaika

Oppijanumero seké ne yksildivat tunnistetiedot, joiden perusteella oppijanumero on annettu,
sdilytetddn oppijanumerorekisterissd siten kuin valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja
tutkintorekistereistd annetussa laissa sdddetdan.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .
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Laki

ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 109 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan ammatillisesta koulutuksesta annetun lain (531/2017) 109 a §:n 1 momentti,
sellaisena kuin se on laissa 569/2019, seuraavasti:

109 a §
Tietojensaantioikeus opiskelijan henkilokohtaisesta osaamisen kehittdmissuunnitelmasta

Koulutuksen jarjestdjdllda on oikeus saada teknisen rajapinnan avulla tai muussa sidhkoisessé
muodossa tiedot opiskelijansa henkilokohtaisista osaamisen kehittdmissuunnitelmista. Tiedoilla
tarkoitetaan valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereistd annetun lain (884/2017)
9 §:n nojalla tictovarantoon tallennettuja henkildokohtaisiin osaamisen kehittdmissuunnitelmiin
siséltyvii tietoja.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .

Laki

ammattikorkeakoululain 28 a ja 28 ¢ §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan ammattikorkeakoululain (932/2014) 28 a §:n 1 momentti ja 28 ¢ §:n 2 momentti,
sellaisina kuin ne ovat, 28 a §:n 1 momentti laissa 1368/2018 ja 28 ¢ §:n 2 momentti laissa 257/
2015, seuraavasti:
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28 a§
Yhteishaku ja erillisvalinnat

Opiskelijoiden valinta ammattikorkeakoulututkintoon ja ylempééin
ammattikorkeakoulututkintoon johtaviin opintoihin jirjestetdéin korkeakoulujen yhteishaussa.
Yhteishaussa kiytetdén valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereistd annetussa
laissa (884/2017) tarkoitettua opiskelijavalintarekisterid. Yhteishaun toimittamisesta ja siithen
liittyvistd menettelyistd sdddetéddn tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

28 ¢ §

Opiskelupaikan vastaanottaminen

Opiskelijaksi hyvaksytyn on ammattikorkeakoulun hyvéksymisilmoituksessa mainittavan
médrdajan kuluessa ilmoitettava ammattikorkeakoululle opiskelupaikan vastaanottamisesta tai
hén menettdd opiskelupaikkansa. Ammattikorkeakoulun on viipyméttd merkittivd tieto
opiskelupaikan vastaanottamisesta valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereisté
annetun lain 17 §:ssé tarkoitettuun korkeakoulujen hakurekisteriin.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .

Laki

yliopistolain 36 a §:n ja 38 §:n muuttamisesta
Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan yliopistolain (558/2009) 36 a §:n 1 momentti ja 38 §:n 2 momentti, sellaisina kuin
ne ovat, 36 a §:n 1 momentti laissa 1367/2018 ja 38 §:n 2 momentti laissa 256/2015, seuraavasti:
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36a§
Yhteishaku ja erillisvalinnat

Tutkintoon johtavan koulutuksen opiskelijavalinta jarjestetddn korkeakoulujen yhteishakuna
lukuun ottamatta valintaa jatkotutkintoon johtavaan koulutukseen. Yhteishaussa kaytetddn
valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereistd annetussa laissa (884/2017)
tarkoitettua opiskelijavalintarekisterid. Yhteishaun toimittamisesta ja sithen liittyvisté
menettelyistd sdddetddn tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

38§

Opiskelupaikan vastaanottaminen

Opiskelijaksi hyvéksytyn on yliopiston hyvéksymisilmoituksessa mainittavan méérdajan
kuluessa ilmoitettava yliopistolle opiskelupaikan vastaanottamisesta. Jollei opiskelijaksi
hyvéksytty tee ilmoitusta médrdajassa, hdn menettdd opiskelupaikkansa. Yliopiston on
viipyméttd merkittdvd tieto opiskelupaikan vastaanottamisesta valtakunnallisista opinto-,
koulutus- ja tutkintorekistereistd annetun lain 17 §:ssd tarkoitettuun korkeakoulujen
hakurekisteriin.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .

Laki

vapaasta sivistystyostd annetun lain 6 b ja 6 ¢ §:n muuttamisesta
Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan vapaasta sivistystyostd annetun lain (632/1998) 6 b § ja 6 ¢ §:n 4 momentti,
sellaisina kuin ne ovat, 6 b § laissa 479/2021 ja 6 ¢ §:n 4 momentti laissa 1212/2023, seuraavasti:
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6b§

Opetuksen ja koulutuksen valtakunnalliseen tietovarantoon tallennettavan koulutuksen laajuus ja
arviointi

Tallennettaessa vapaan sivistystydn muita kuin tdmén lain 7 a Iluvussa taikka
oppivelvollisuuslain  (1214/2020) 5 §:n 2 momentissa tarkoitetun koulutuksen tietoja
valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja tutkintorekistereistd annetun lain (884/2017) 2 luvun
mukaiseen tietovarantoon koulutuksen laajuus on médriteltdva opintopisteiné ja se on kuvattava
ja arvioitava osaamisperusteisesti. Koulutuksen laajuus maééritellddn opintopisteind siten, etti
opiskelijan keskiméddrin 27 tunnin tydpanos vastaa yhtd opintopistettd. Opiskelijan osaaminen
arvioidaan soveltaen, mitéd timén lain 25 g §:n 4 momentissa ja 25 k §:ssé sdédetddn. Osaaminen
arvioidaan ar-vosanalla hyvéksytty tai hylétty taikka asteikkoarvioinnilla.

6¢c§

Vapaan sivistystyon osaamismerkit

Tiedot osaamismerkkien suorituksista voidaan tallentaa valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja
tutkintorekistereistd annetun lain 2 luvun mukaiseen tietovarantoon.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .

Laki

taiteen perusopetuksesta annetun lain 7 a §:n muuttamisesta
Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan taiteen perusopetuksesta annetun lain (633/1998) 7 a §, sellaisena kuin se on laissa
945/2022, seuraavasti:
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7a§
Opetuksen ja koulutuksen valtakunnalliseen tietovarantoon tallennettavan koulutuksen laajuus
Tallennettaessa taiteen perusopetuksen tietoja valtakunnallisista opinto-, koulutus- ja
tutkintorekistereistd annetun lain (884/2017) 2 luvun mukaiseen tietovarantoon koulutuksen

laajuus on médriteltdvd opintopisteind. Koulutuksen laajuus méiéritelldén opintopisteind siten,
ettd oppilaan keskimédrin 27 tunnin tydpanos vastaa yhtd opintopistett.

Tama laki tulee voimaan péivand kuuta 20 .

Helsingissd 9.12.2025
Asian ratkaisevaan kisittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

puheenjohtaja Tuula Haatainen sd
varapuheenjohtaja Ari Koponen ps
jésen Sandra Bergqvist r

jasen Pia Hiltunen sd

jasen Inka Hopsu vihr

jasen Laura Huhtasaari ps

jasen Hanna Kosonen kesk

jasen Milla Lahdenperi kok

jasen Mia Laiho kok

jasen Pia Lohikoski vas

jésen Sara Seppénen ps

jasen Markku Siponen kesk

jésen Jaana Strandman ps

jésen Oskari Valtola kok

varajdsen Johan Kvarnstrom sd (osittain)

Valiokunnan sihteerind on toiminut

valiokuntaneuvos Marja Lahtinen
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